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AGENCIA MARANDU DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
TREINAMENTO: MULHERES EM TECH - LIDERANCAS INCLUSIVAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA

EDITAL N.° 01/2022-MARANDU/UEMA

A Agéncia Marandu de Inovagdo e Empreendedorismo da Universidade Estadual do
Maranh#o - Marandu/UEMA torna puiblico para o conhecimento das interessadas que, no periodo de
6 a 20 de junho de 2022, estarfio abertas as inscrigdes para a sele¢do ao TREINAMENTO:
MULHERES EM TECH - LIDERANCAS INCLUSIVAS, em parceria com o British Council,
conforme especificacdes contidas no presente Edital.

1. DO TREINAMENTO

1.1. O objetivo do Treinamento Mulheres em Tech - Liderangas Inclusivas ¢ alcangar mulheres
pesquisadoras e/ou profissionais ou empreendedoras, podendo estas serem professoras, alunas ou ex-
alunas da institui¢io das 4reas de Ciéncias, Tecnologia, Engenharia e Matematica (“STEM - Science,
Technology, Engineering and Mathematics.” em inglés) que buscam desenvolver suas habilidades
interpessoais e avangar em suas carreiras ou em seus projetos.

1.2. A replicagio da formago, ofertada de forma gratuita aos publicos-alvo, serd apoiada pelo
Instituto Now, contratado pelo British Council, responsével pela gestdo de contetido virtual e pela
facilitacdio das sessdes sincronas, hospedadas na plataforma LMS on-line Docebo.

1.3. O Treinamento Mulheres em Tech - Liderancas Inclusivas ¢ uma iniciativa do British Council,
organizagio detentora dos Direitos de Propriedade Intelectual relacionados ao treinamento e seus
materiais.

1.4. A UEMA replicara o treinamento entre 20 a 38 mulheres, e sera responsavel por acompanhar o
engajamento e desenvolvimento das participantes ao longo do curso.

2. DO CONTEUDO OFERTADO

Boas-vindas: O que faremos juntas neste curso? (preenchimento de avaliagio diagnéstica
das participantes pela UEMA)

18 a 24/7/2022

Moédulo 1 - Autoconhecimento: O que a nossa jornada diz sobre quem somos? 25a31/7/2022
Moédulo 2 - Lideranca: Que tipo de lider queremos ser? 1° a 7/8/2022
Espagos de troca 13/8/2022
Momento sincrono (preenchimento de avaliaciio do curso apés momento sincrono)

Modulo 3 - Diversidade: Como colaborar e abordar nossas diferengas com respeito e equidade? 15a21/8/2022
Modulo 4 - Presenca digital: Como criar uma narrativa auténtica para divulgar nosso trabalho? 22 a 28/8/2022
Mbédulo 5 - Redes e parcerias: Como trabathar juntas pode nos fortalecer? 29/8 a 4/9/2022

Moédulo 6 - Transformagio de conflitos: Como mudar nosso othar sobre conflitos e reconhecer

. . 5a11/9/2022
ambientes toxicos?

Espagos de troca

. 2022
Momento sincrono (preenchimento de avaliacdo do curso apés momento sincrono) 17/9/20
Modulo 7 - Mel?tahdade empreendedora: Como posso levar mais ousadia, agilidade e inovagéo 19 @ 25/9/2022
para o meu projeto?

Médulo 8 - Acesso a capital e suporte: Como ajudar nossos projetos a se estabelecer e crescer? 26/9 a2/10/2022
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Moédulo 9 - Transformagdo digital: Como trabalhar e nos gestionar no mundo digital? 3a9/10/2022
Moédulo 10 - Bem-estar mental: Como cuidar de nds mesmas enquanto equilibramos tantas 10 2 16/10/2022
demandas?
Médulo 11 - Multiplicagio e mentoria; Como Podemos semear o solo para outras mulheres? 17 2 23/10/2022
Espagos de troca 5/11/2022
Momento sincrono (preenchimento de avaliacio do curso apés memento sincrono)
Médulo 12 - Encerramento: Onde estivamos, onde estamos e para onde vamos? 7 a 13/11/2022

3. DO PUBLICO-ALVO

Mulheres da instituicdo, docentes e discentes pesquisadoras ou egressas (ex-alunas) dos cursos nas
areas de Ciéncias, Tecnologia, Engenharia e Matematica (do inglés STEM).

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
Para candidatar-se ao Treinamento, a candidata devera cumprir os seguintes requisitos:

a) Ser docente ou discente ou egressa (ex-aluna) dos cursos nas 4reas de Ciéncias, Tecnologia,
Engenharia e Matematica da UEMA

b) Ter disponibilidade de dedicagfo de pelo menos 4 horas semanais para o programa;

¢) Possuir curriculo Latfes atualizado;

d) Ter alguma solugfio, ideia ou pesquisa que resolva algum problema em seu meio social ou na
sociedade maranhense, ou que se relaciona & drea STEM, bem como problemas relacionados a
protecio de conhecimentos tradicionais, protegdo do patrimonio genético dos biomas maranhenses
ou vinculados aos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

5. DAS INSCRICOES

A inscri¢io devera ser realizada no periodo de 6 a 20 de junho de 2022, por meio do link:
https://forms.office.com/r/i4BifNj3g2, e preenchimentos feitos fora do periodo estipulado serdo
desconsiderados.

Link: https://forms.office.com/r/i4BifNj3g2
6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A selegio sera feita com a disponibilidade de 38 vagas para mulheres da instituig8o, docentes e
discentes pesquisadoras ou egressas (ex-alunas) dos cursos nas 4reas de Ciéncias, Tecnologia,
Engenharia e Matemética (do inglés STEM), o que engloba todas as dreas da Universidade.

6.2. Serfio designadas 5% das vagas para candidatas com deficiéncia e 20% para candidatas docentes
e discentes, egressas ou profissionais oriundas dos cursos de graduaco das comunidades indigenas e
quilombolas que tenham no minimo uma ideia de solugdo de alguma problematica ou de prote¢io
dos conhecimentos tradicionais em sua comunidade, ou ainda que queira entender mais sobre como Y
ser pesquisadora ou principiar iniciagdo cientifica. v
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6.3. As participantes do programa serfio selecionadas por Comité Local de Avaliagfo a ser designado
pela Marandu/UEMA, tendo como principais critérios:

a) Capacidade de execug@o e realizagéo de ideia, pesquisa ou solugdo;

b) Trajetdria na capacidade de execugdo de projetos dentro da UEMA nas dreas de pesquisa e extenséo,
e dentro ou fora da UEMA em projetos de desenvolvimento de produtos ou processos (tecnoldgicos

ou sociais) em inovagdo e empreendedorismo em qualquer Nivel de Maturidade Tecnolégica (Escala
TRL);

6.4. As inscritas que nfo forem inicialmente selecionadas poderdo compor lista de suplentes. As
suplentes poderfio ser chamadas a participar do programa em qualquer tempo em caso de ampliagdo
do numero de vagas ou desligamento de alguma das selecionadas.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. As candidatas serdio classificadas por ordem decrescente de pontuagéo da tabela de pontuagio
(Anexo 1) deste Edital. Em caso de empate, serfo adotados os seguintes critérios: a) candidatos com
educaciio basica oriunda de instituigo publica ou em institui¢do privada com bolsa; b) maior idade
entre os candidatos classificados.

7.2. Os resultados serdo publicados na pagina da UEMA.

8. DAS ATRIBUIC()ES DAS PARTICIPANTES
8.1. Compete a selecionada:
a) Assinar Termo de Adesdo e Responsabilidade;

b) Cumprir o cronograma de atividades (tais como realizagdo de leituras e participagdo em
treinamentos e palestras) proposto pela Coordenagio;

¢) Comparecer aos encontros on-line com as equipes parceiras;

d) Responder s pesquisas de avaliagdo do programa: no ingresso do programa e ap6s os 3 momentos
sincronos.

8.2. A participagdo nos 3 encontros sincronos é obrigatoria, e serdo realizados aos sabados, as 14h.
Em caso de impossibilidade de comparecer a algum encontro, a participante devera comunicar a
Coordenagdo com pelo menos 48 horas de antecedéncia.

8.3. A participagio no programa exige a dedica¢io de uma) a quatro horas semanais, dependendo do
modulo, por parte das participantes. A carga-horaria deve ser preenchida com a realizagéo de todas

as atividades propostas pelas mentoras, pela Coordenagdo e pela organizagio do programa
(MARANDU).

8.4. Em caso de descumprimento de atribuigdes, as participantes serdo advertidas pela Coordenagio

/M

{

e, em caso de 2 reincidéncias, poderdo ser desligadas do programa.

;
|
jﬁ
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9. CRONOGRAMA

Divulgag 6 a20/6/2022
Selecdo 21 a27/6/2022
Resultado 27/6/2022

C rtilh to do link de inscrigd rticipant
ompartilhamento do lin ¢ inscrigho para as participantes | o005 1070099

selecionadas
Apresentagdo da lista de selecionadas ao Britsh Council 15/7/2022
Inicio do treinamento 18/7/2022
Fim do treinamento 13/11/2022
Env'lo. dos Relatorios Finais de Avaliagdes preenchidos pelas 15/12/2022
participantes

10. DO CERTIFICADO

Seré conferido o certificado a participante que concluir no minimo 80% das atividades do curso.

11. DAS CONSIDERACOES FINAIS

11.1. A Marandu/UEMA reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situagdes néo previstas
neste Edital.

11.2. A realizagdio da inscrigio, o envio das informagdes solicitadas, o acompanhamento dos
resultados e o atendimento ao estabelecido neste Edital s3o de inteira responsabilidade da candidata.
Contato:

Profa. Heloisa Gomes Medeiros

E-mail: <heloisamedeiros@uema.br>

o Sdo Luis - MA, 3 de junho de 2022.

José de/] \Qbamar Silva Morais

/ir tor da Marandu

W
Assinado de forma digital por GUSTAVO
GUSTAVO PEREIRA DA COSTA  PEREIRA DA COSTA

Dados: 2022.06.03 14:21:57 -03'00’

Visto:

Prof. Dr. Gustavo Pereira da Costa
Reitor
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AGENCIA MARANDU DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
TREINAMENTO: MULHERES EM TECH - LIDERANCAS INCLUSIVAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO

EDITAL N.° 01/2022-MARANDU/UEMA

ANEXO I

- UEMA

Explicagiio de como ser4 feita a pontuagdo para ingresso no programa, a ficha para preenchimento
esta disponivel na outra pagina

processos (tecnolégicos ou sociais) em todas as Fases de Maturidade
Tecnoldgica (TRL) (Ideagfo a Tragdo) em processos de
empreendedorismo ou inovagfo promovidos por/ ou em parceria com
algum ator do ecossistema de inovagdio do Maranh#o ou do Brasil
(SEBRAE, SENAI, SENAC, SECTI, Governo do Estado, Governo
Federal, Inovativa Brasil, aceleradoras, HUBs ou Startups) 5 pts./cada

Indicador Soma da Pontuacio
1 Ideia, pesquisa ou conceito para solucionar problema com A ser analisada pela banca
possibilidade simples de teste ou execucdo (50 pts) de avaliagdo
2 Ideia, pesquisa ou conceito para solucionar problema com A ser analisada pela banca
possibilidade média de teste ou execugdo (45 pts) de avaliagdo
3 Ideia, pesquisa ou conceito para solucionar problema com A ser analisada pela banca
possibilidade complexa de teste ou execugéo (40 pts) de avaliag¢do
4 | Nuamero de atividades concluidas em participa¢des de editais da Pro- Soma do total da
Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis da UEMA (3 pt/cada) pontuagdo a ser preenchido
pela candidata
5 | Atividades concluidas em participag¢des de editais da Pro-Reitoria de ”
Pesquisa e Pos-Graduacdio da UEMA (3 pt/cada)
6 Nuamero de atividades em andamento de participagdes em editais da ?
Pro-Reitoria de extensdo da UEMA (1 pt/cada)
7 | Numero de atividades em andamento de participages da Pré-Reitoria ?
de Pesquisa e Pés-Graduagéio da UEMA (1 pt/cada)
8 Numero de participagBes em projetos especiais da UEMA ?
reconhecidos pela PROEXAE (3pts/cada)
9 | Numero de participagdes em engajamento com Empresas Juniores ou ”
Ligas Académicas reconhecidas pela PROEXAE (3 pts/cada)
10 Numero de participagdes em formulagdo, gerenciamento ou ”
coordenagio de eventos cadastrados pela PROEXAE (3pts/cada)
11 Numero de participagdes no desenvolvimento de produtos ou ?

Total a ser preenchido pela candidata

TOTAL a ser preenchido pela comisséio de avaliacio

Cidade Universitaria Paulo VI, Avenida Lourengo Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim S#io Cristovdo, CEP 65055-310, Sic Luis/MA.
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AGENCIA MARANDU DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
TREINAMENTO: MULHERES EM TECH - LIDERANCAS INCLUSIVAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA

EDITAL N.° 01/2022-MARANDU/UEMA

ANEXO II

Ficha para preenchimento das candidatas

Indicador

Soma da Pontuacio

Ideia, pesquisa ou conceito para solucionar problema com possibilidade
simples de teste ou execugdo (50pts)

2 Ideia, pesquisa ou conceito para solucionar problema com possibilidade
média de teste ou execugdo (45 pts)
3 Ideia, pesquisa ou conceito para solucionar problema com possibilidade
complexa de teste ou execugdo (40 pts)
4 | Numero de atividades concluidas em participagdes de editais da Pré-Reitoria
de Extensdo e Assuntos Estudantis da UEMA (3 pts/cada)

5 Atividades concluidas em participagdes de editais da Pré-Reitoria de
Extensdo e Assuntos Estudantis da UEMA (3 pts/cada)

6 Numero de atividades em andamento de participagdes em editais da Pro-

Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis da UEMA (1 pt/cada)
7 Numero de atividades em andamento de participagdes da Pro-Reitoria de
Extensdo e Assuntos Estudantis da UEMA (1pt/ cada)
8 | Numero de participages em projetos especiais da UEMA reconhecidos pela
PROEXAE (3pts/ cada)

9 | Numero de participagdes em engajamento com Empresas Juniores ou Ligas
Académicas reconhecidas pela PROEXAE (3 pts/ cada)

10 | Namero de participagdes em formulagdio, gerenciamento ou coordenagdo de

eventos cadastrados pela PROEXAE (3pts/cada)
11 Namero de participa¢des no desenvolvimento de produtos ou processos

(tecnoldgicos ou sociais) em todas as Fases de Maturidade Tecnoldgica
(TRL) (Ideagfo a Tragéo) em processos de empreendedorismo ou inovagéo
promovidos por/ ou em parceria com algum ator do ecossistema de inovagao
do Maranh#o ou do Brasil (SEBRAE, SENAI, SENAC, SECTI, Governo do
Estado, Governo Federal, Inovativa Brasil, aceleradoras, HUBs ou Startups)
(5 pts./cada)

Total a ser preenchido pela candidata

TOTAL a ser preenchido pela comissiio de avaliaciio
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