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EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA
CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR PARA ATENDIMENTO AO CAMPUS COELHO NETO/
CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

A Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA torna publico para conhecimento dos
interessados que, no periodo de 17 de abril a 25 de maio de 2026, estardo abertas as inscri¢cdes
para Concurso Publico destinado ao provimento de vaga(s) no Cargo de Professor da Carreira do
Magistério Superior da UEMA, com fundamento na Lei n.° 11.780, de 5 de julho de 2022, republicada
no Diario Oficial do Estado do Maranhao de 21 de julho de 2022, nos termos das Resolugdes n.°
1564/2022-CEPE/UEMA, de 23 de agosto de 2022, e n.° 1756/2023-CEPE/UEMA, de 11 de
dezembro de 2023, disponibilizadas no site da UEMA <http://www.uema.br/assessoria-de-concursos-
e-seletivos/formularios-e-resolucoes>, para a Classe de Professor Adjunto, para atender ao Campus
Coelho Neto/ Curso de Enfermagem Bacharelado, nas areas/subareas especificadas no APENDICE
A deste Edital ( Processo SEI n.° 2025.240201.28653).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico visa selecionar candidatos para a Classe de Adjunto (Doutor), podendo ser
viabilizada inscrigdo para a Classe de Assistente (Mestre), nos termos da Resolugéo n.° 1564/2022-
CEPE/UEMA, bem como determinagdes constantes do item 8, subitem 8.1 do presente Edital.

1.2 O Concurso de que trata o presente Edital constara de prova escrita, com leitura publica, prova
didatica, ambas de carater eliminatorio e classificatério, e julgamento de titulos, de carater
classificatorio.

1.2.1 Sera considerado apto a realizagdo da prova didatica, o candidato que obtiver, na prova escrita
com leitura publica, nota igual ou superior a 7,0 (sete), obtida a partir da média aritmética simples das
notas atribuidas pelos membros da Comissdo Examinadora.

1.3 A prova escrita com leitura publica destina-se a avaliar o grau de conhecimento do candidato na
area/subarea de conhecimento objeto do concurso e sera realizada na data definida por edital proprio
a ser divulgado, no mesmo horario para todos os concorrentes, cuja redagéo tera a duragdo maxima
de 4 (quatro) horas corridas. No julgamento da prova de que trata este subitem, cada examinador
considerara o fundamento e dominio do conteldo, a sequéncia e a coeréncia légica do conteudo, a
comunicacdo e a habilidade, conforme consta no Apéndice A da Resolucdo n.° 1564/2022-
CEPE/UEMA.
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1.3.1 A prova escrita com leitura publica tera seu inicio com o sorteio de tema, na presenca dos
candidatos, dos quais um sera escolhido para o referido sorteio. Iniciado o sorteio do tema, ndo sera
admitido o ingresso de candidato no local da prova, independente de quaisquer motivos porventura
alegados.

1.3.2 Como parte da prova escrita, e seguindo a ordem de inscri¢gdo, cada candidato abrira o envelope
entregue e devera realizar obrigatoriamente a leitura publica da sua prova durante sesséo aberta
designada pela Comissdo Examinadora para se iniciar em até 2 (duas) horas apés o término da prova
escrita, sendo facultada a presenga dos demais candidatos.

1.3.3 O candidato devera estar presente no horario estabelecido pela banca examinadora para inicio
da leitura dos trabalhos, quando assinara ata de presenca, bem como, obedecida a ordem de
inscricdo, quando de sua chamada para leitura da prova escrita, sob pena de ser automaticamente
eliminado.

1.3.4 Apos a leitura publica, a banca examinadora sorteara o tema para a prova didatica, designando
dia, hora e local para sua realizagéo, respeitado o prazo de que trata o §1° do artigo 21 da Resolugéo
n.° 1564/2022-CEPE/UEMA.

1.3.5 O resultado preliminar da prova escrita com leitura publica sera divulgado pela Comissao
Examinadora, mediante afixagdo das notas no mural do Departamento Académico de realizagao do
concurso e disponibilizado na pagina eletrénica da UEMA. Contra o resultado preliminar da prova
escrita com leitura publica, cabera pedido de revisdo, na pagina eletrénica da UEMA, por escrito e
fundamentado, dirigido a Comissdo Examinadora e protocolado no endereco eletrbnico,
disponibilizado em Edital de realizagdo do concurso até as 23h59, horario de Brasilia, do dia seguinte
da publicagao do resultado.

1.3.6 A Comissao Examinadora fara publicar o resultado final da prova escrita, apds apreciados os
pedidos de revisao, até 1 (um) dia, apds término do prazo para pedido de revisdo de que trata o
paragrafo anterior, mediante afixagdo no mural do Departamento Académico de realizagdo do
concurso e disponibilizado na pagina eletronica da UEMA.

1.4 A prova didatica consistira em aula perante a Comissao Examinadora com durag¢do minima de 45
(quarenta e cinco) e maxima de 55 (cinquenta e cinco) minutos, sobre tépico sorteado. A realizagéo
da prova didatica obedecera a ordem de inscricdo dos candidatos.

1.4.1 Os recursos utilizados pelo candidato, na prova didatica, serdo de sua total responsabilidade.
1.4.2 No julgamento da prova de que trata este subitem, cada examinador considerara aspectos
formais, teodricos, didaticos e metodolégicos, conforme consta no Apéndice B da Resolugdo n.°
1564/2022-CEPE/UEMA.

1.4.3 O tépico sorteado para a prova didatica constara da lista de temas, excluido aquele que tenha
sido objeto da prova escrita, e sera comum a todos os candidatos, desde que o numero nao ultrapasse

a 10 (dez). Quando o numero de candidatos ultrapassar a 10 (dez), serdo constituidos outros grupos
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para novos sorteios e realizacdo da prova, obedecida a ordem de inscricdo dos candidatos, com
observancia desse quantitativo maximo, facultada a presenga dos interessados no ato do sorteio.
1.4.4 Sera publica a prova didatica, vedada a manifestacdo do publico e a presenga nesta dos
candidatos concorrentes, mesmo que ja tenham realizado suas provas didaticas.

1.4.5 No inicio da realizagao da prova didatica, a Comissao Examinadora solicitara ao candidato a
entrega do Plano de Aula em 3 (trés) vias. Caso o candidato n&o entregue seu Plano de Aula, a
Comissao Examinadora declarara imediatamente sua eliminacdo do Concurso.

1.4.6 Concluida a exposi¢ao da aula, é facultada a argui¢gdo do candidato pelos examinadores, por
um periodo nao superior a 10 (dez) minutos por examinador, observada a pertinéncia da arguigéo
com o tépico da prova.

1.4.7 Apods a exposicao da aula e a arguicao, cada examinador atribuira nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
cada candidato, registrando-a na Ficha de Avaliagao da Prova Didatica, conforme Apéndice B da
Resolugédo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA, que sera colocada, por cada examinador, em envelope
individual, lacrado e rubricado por todos os membros efetivos da referida Comissao.

1.4.8 O resultado da prova didatica, obtido mediante abertura e apuragdo dos envelopes apds o
término da prova, correspondera a média aritmética simples das notas atribuidas ao candidato pelos
examinadores e sera registrado no Demonstrativo de Notas da Prova Didatica conforme Apéndice D
da Resolugdo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA.

1.4.9 A Comissado Examinadora divulgara o resultado da prova didatica, até 1 (um) dia, apds término
do prazo da prova didatica, mediante afixacdo das notas no mural do Departamento Académico de
vinculagcdo do concurso e na pagina eletrénica da UEMA. Contra o resultado preliminar da prova
didatica, cabera pedido de revisao, por escrito e fundamentado, dirigido @ Comissdo Examinadora do
Concurso e protocolado no endereco eletrénico disponibilizado em Edital do concurso, até as 23h59,
horario de Brasilia, do dia seguinte da publicagao do resultado.

1.4.10 A Comissao Examinadora fara publicar o resultado final da prova didatica, apds apreciados os
pedidos de revisao, até 1 (um) dia, apds término do prazo para pedido de revisdo de que trata o
subitem anterior, mediante afixagao no mural do Departamento Académico de realizacao do concurso
e disponibilizada na pagina eletrénica da UEMA.

1.5 O julgamento dos titulos ocorrera apés a realizagado das provas escrita e didatica, e sera restrito
aos candidatos que obtiverem na prova didatica nota igual ou superior a 7,0 (sete).

1.6 O resultado final do concurso sera obtido pela média aritmética simples das médias da prova
escrita e da prova didatica, e da nota atribuida aos titulos. Em caso de empate na classificacao, a
Comissdo Examinadora procedera ao desempate em favor do candidato que tiver, nesta ordem:

| - a maior média na prova didatica;

Il - a maior média na prova escrita;

lll - a maior média no julgamento de titulos;
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IV - 0 maior tempo no magistério superior;

V - a maior idade;

VI - maior nimero de pontos obtidos com producao cientifica.

1.6.1 A decisdo da Comissdo Examinadora indicara expressamente a habilitagdo ou nao do
candidato, bem como sua classificagéo, cujo resultado devera ser divulgado aos presentes ao final
dos trabalhos, e afixado nos murais do setor competente e do Centro/Campus de realizagao do
concurso, bem como disponibilizado na pagina eletrdnica da UEMA.

1.6.2 Contra o resultado do concurso divulgado pela Comissao Examinadora, cabera recurso, dirigido
ao Conselho de Centro/Campus de vinculagdo do Departamento que esteja realizando o concurso e
protocolado no endereco eletronico, disponibilizado em Edital do concurso, até as 23h59, horario de
Brasilia, do dia seguinte da publicagcao do resultado.

1.7 A impugnagdo devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada, dirigida a
Superintendéncia de Concursos e Seletivos da Universidade Estadual do Maranhao, formalizada e

enviada para o e-mail <dcp@ascons.uema.br>.

2. DA INSCRIGAO

2.1 Das regras gerais da inscrigao

2.1.1 Para realizar sua inscricdo, o candidato devera, no periodo determinado no APENDICE B
(CRONOGRAMA):

a) acessar o site <concursoseseletivos.uema.br>;

c) clicar no link “Faga Login”;

d) preencher o cadastro com os dados pessoais;

e) preencher o requerimento de inscri¢ao;

f) gerar boleto bancario no enderego eletrénico acima mencionado;

g) efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil ou nos seus correspondentes
bancarios até a data constante no APENDICE B (CRONOGRAMA).

2.1.1.1 O CPF, o e-mail e a senha cadastrados deverao ser mantidos sob a guarda do candidato e
sdo indispensaveis para o acompanhamento do processo de inscricdo, e para a obtengao dos
desempenhos individuais via internet.

2.1.1.2 A senha de acesso ao sistema é pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do
candidato.

2.1.1.3 A recuperagao da senha, caso necessario, devera ser realizada no proprio sistema de
inscricao, preenchendo o formulario que sera apresentado ao acessar a opgdo “esqueci a minha
senha”.

2.1.2 Podera inscrever-se brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, amparado pela Emenda
Constitucional n.° 11, de 30 de abril de 1996.

4 Cidade Universitéria Paulo VI, Avenida Lourenco Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Séo Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil
Uemq C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n.° 4.400, de 30/12/1981 | www.uema.br - @uemaoficial

UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO MARANHAO



mailto:dcp@ascons.uema.br

DO MARANHAO

%)
, = SUCONS
T Jema 7 UEMA

SUPERINTENDENCIA DE CONCURSOS E SELETIVOS

2.1.2.1 Encerrado o prazo das inscricdes, compete ao Superintendente de Concursos e Seletivos e
por delegacéo do Reitor, designar por portaria a comissdo composta por 3 (trés) docentes para, no
prazo de 5 (cinco) dias a contar do recebimento da designagao, analisar e emitir parecer sobre o
processo de cada candidato, observado o disposto no artigo 5° §1° da Resolugéo n.° 1564/2022-
CEPE/UEMA.

21.3 O resultado preliminar das inscricbes, sera divulgado no enderego eletrénico
<concursoseseletivos.uema.br>, e dar-se-a apés o encerramento do prazo de recurso, conforme data
constante do APENDICE B (CRONOGRAMA).

2.1.4 A divulgacao da relagdo nominal final dos candidatos com inscrigdo e pedido de atendimento
especial homologado, da Comissdo Examinadora, da data, do horario e local onde serao realizados
os trabalhos referentes ao concurso, dar-se-a apds o encerramento do prazo de recurso e
homologagao pelo Centro/Campus/Departamento/Curso respectivo, em Edital Especifico, publicado
no Diario Oficial do Estado, afixado nos murais do setor competente e do Centro/Campus de
realizacdo do concurso, disponibilizado no site da Universidade Estadual do Maranhao
<https://www.uema.br/>, bem como, sera anexado o link de publicagdo no enderego eletrénico
<concursoseseletivos.uema.br>, e Aviso de Edital publicado em jornal de grande circulagéo.

2.1.5 No caso de indeferimento, o candidato podera entrar com recurso fundamentado, por meio do
enderecgo eletrbnico <concursoseseletivos.uema.br>, no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da
data seguinte a publicagdo do resultado preliminar das inscrigdes e dos pedidos de atendimento
especial, conforme data prevista no APENDICE B (CRONOGRAMA).

2.1.5.1 O recurso de que trata o subitem 2.1.4 devera ser formalizado até as 23h59, obedecendo o
horario oficial de Brasilia e postados no Login do candidato no enderego eletrbnico
<concursoseseletivos.uema.br/>.

2.1.5.2 O candidato com a inscrigdo requerida para vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia ou
para Negros, que nao interpbs recurso fundamentado ou até mesmo tenha interposto, e for mantido
o indeferimento da inscrigdo no sistema de reserva de vagas, concorrera, exclusivamente, as vagas
para a ampla concorréncia.

2.1.6 A divulgagao da relagdo nominal final dos candidatos com inscrigdo e pedido de atendimento
especial homologado, da Comissdo Examinadora, da data, do horario e do local onde serdo
realizados os trabalhos referentes ao concurso, acontecera apos o encerramento do prazo de recurso
e homologacéo pelo Centro/Campus/Departamento/Curso respectivo, em edital especifico, publicado
no Diario Oficial do Estado, afixado nos murais do setor competente e do Centro/Campus de
realizacdo do concurso, disponibilizado no endereco eletrénico <concursoseseletivos.uema.br>, e
Aviso de Edital publicado em jornal de grande circulacéo.

2.1.7 O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo género e pelo nome social

durante a realizacao da prova, devera indicar a necessidade na solicitacao de inscricdo e anexar CPF
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e documento de identidade ou declaragao autenticada em cartério e assinada pelo candidato em que
conste o nome social, conforme Resolugdo CsU n.° 736/2015, observado o Decreto n.° 8.727/2016.
2.2 Do requerimento de inscrigao

2.2.1 A inscrigao do candidato no concurso implicara conhecimento e aceitagao total e incondicional
das disposicdes, normas e instrucdes constantes deste Edital e de quaisquer Editais e Normas
complementares que vierem a ser publicados com vistas aos Concursos Publicos, objetos deste
Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. O candidato devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos no Edital.

2.2.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscrigao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.
2.2.2 O periodo de inscrigdo para o Concurso Publico para a Classe de Professor Adjunto de que
trata este Edital sera realizada em formulario on-line, no endereco eletrbnico
<concursoseseletivos.uema.br>, no periodo determinado no APENDICE B (CRONOGRAMA).
2.2.2.1 Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante preenchimento do
requerimento de inscricdo on-line, indicando o Departamento Académico para o qual pretendem
concorrer a vaga, definindo a respectiva graduacgéao e identificando a area/subarea do conhecimento
alecionar, tudo em observancia ao que dispde o APENDICE A deste Edital, anexando os documentos
exigidos no ato da inscri¢cao on-line, em formato PDF e com tamanho de até 15 MB, conforme relagao
a seguir:

a) documento de identidade, valido em territério nacional, ou, no caso de candidato de nacionalidade
estrangeira, sera considerada a Cédula de Identidade de Estrangeiro, expedida pelo Departamento
de Policia Federal, que comprove a sua condicao de permanente ou temporario no pais, conforme
os artigos 30 e 33 da Lei n.° 6.815/1980; ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

b) CPF (dispensavel se constar no Documento de Identidade);

¢) comprovante de quitacdo com o servigo militar (sexo masculino);

d) titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a obrigagao eleitoral (comprovante de votagéo ou
certidao de quitacéo eleitoral, emitida por meio do site
<http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>, a excegdo dos candidatos
estrangeiros;

e) diploma de graduagdo acompanhado do Histérico Escolar correspondente, relacionado a
Area/Subarea do concurso, de acordo com os requisitos de formagdo académica constantes no
APENDICE A e declarados pelo candidato no ato da inscricdo. Caso o diploma tenha sido emitido
por Instituicdo de Ensino Superior Estrangeira, devera ter sido revalidado e reconhecido no pais;

f) Declaracado de matricula; ou declaragdo de que o candidato se encontra cursando, em fase de
conclusao ou com conclusdo do curso de doutorado; ou ata de defesa de doutorado, devidamente

acompanhada do respectivo historico escolar; ou, ainda, copia do diploma de doutorado, quando ja
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concluido, desde que tais documentos estejam vinculados a area ou subdrea do concurso, em

conformidade com os requisitos de formacéo académica estabelecidos no APENDICE A e declarados

pelo candidato no ato da inscricdo, nos termos do APENDICE F. Na hipétese de diploma expedido

por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira, este devera estar devidamente revalidado e

reconhecido no territério nacional, nos termos da legislagao vigente. A apresentagao do diploma de

doutorado e do respectivo historico escolar constitui faculdade no momento da inscricéo, tornando-
se, entretanto, obrigatéria por ocasido da efetiva posse, conforme disposto na Resolugdo n°
1564/2022-CEPE/UEMA, art. 5°, inciso I, e §§ 1° e 2°.

g) comprovante de residéncia;

h) Curriculo modelo Lattes, disponivel no site <http:/lattes.cnpq.br/>, atualizado e com os
documentos comprobatérios do curriculo (documentos numerados e organizados na mesma
sequéncia apresentada nos critérios de pontuagiao do julgamento de titulos, constante no
APENDICE J da Resolugao n.° 1564/2022-CEPE/UEMA, disponivel em

https://www.uema.br/superintendencia-de-concursos-e-seletivos/formularios-e-

resolucoes/), acompanhado da Ficha de Analise de Curriculo (APENDICE G) preenchida e

assinada;
i) Comprovacdes do perfil profissional, conforme APENDICE A;
j) Termo de Compromisso, conforme APENDICE F.
2.2.2.2 As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo on-line e no Termo de Compromisso
(APENDICE F) sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a SUCONS, por meio do
Comité designado pela Portaria n.° 282/2025 - GR/UEMA, avaliar a eventual exclusao do Concurso
Publico para provimento de Cargo da Carreira do Magistério Superior da UEMA daquele candidato
que preencher com dados incorretos, bem como, daquele que também prestar informacoes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, em que sera analisado junto a
PROGEP.
2.2.3 O valor da inscrigdo no Concurso Publico para a Classe de Professor Adjunto da UEMA, sera
de R$ 300,00 (trezentos reais).
2.2.4 A inscricao somente sera efetivada apds a confirmagao, pelo Banco do Brasil S/A, do
pagamento efetuado pelo candidato, salvo candidato com isen¢do do pagamento da referida taxa.
2.2.5 Em nenhuma hipoétese, havera devolugao da quantia paga a titulo de inscrigédo, salvo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo ou motivo de forga maior.
2.2.6 Nao sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depédsito em caixa eletronico,
transferéncia, depodsito em conta corrente, PIX, DOC, cheque ou ordens de pagamento.
2.2.7 Pagamentos feitos fora do prazo estipulado neste Edital ndo serédo considerados e as inscrigdes

correspondentes serdo indeferidas.
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2.2.8 Os documentos listados no subitem 2.2.1.2 devem ser digitalizados em formato PDF, em
equipamento especifico para esta finalidade, com o objetivo de garantir que fiquem legiveis e de facil
visualizagao das informacdes contidas nos documentos.

2.2.8.1 Documentos anexados fora dos padrbes estabelecidos no subitem 2.2.8 ou ilegiveis poderao
acarretar o indeferimento do pedido de pré-inscricao.

2.2.9 A constatagao da existéncia de declaragdes falsas, inexatas ou divergéncias entre os dados
informados na inscricdo e documentos apresentados em qualquer etapa do Concurso Publico para
provimento de Cargo da Carreira do Magistério Superior da UEMA, determinara o cancelamento da
inscricdo, bem como a anulagao de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

2.2.10 A Universidade Estadual do Maranhao nao se responsabilizara por inscrigcdes nao finalizadas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicacao e de transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores

de ordem técnica que impecam a transferéncia de dados.

3. DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1 Podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
referido Decreto, e servidores da UEMA e seus dependentes, conforme a Resolugéo n.° 078/2006-
CAD/UEMA.

3.1.1 Para solicitar isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera, no prazo previsto
no APENDICE B (CRONOGRAMA), informar no campo correspondente do formulario de inscrigdo
que pretende solicitar isencgéo.

3.1.1.1 No campo préprio, o candidato devera indicar o Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido
pelo CadUnico do Governo Federal, bem como firmar declaracéo de que pertence a familia de baixa
renda ou confirmar por meio de documentacao, a ser anexada, a condicdo de servidor ou dependente
de servidor.

3.1.2Ede responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nao concesséao, a correta indicagao,
no sistema de inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacao da respectiva documentacéao.

3.2 A isengdo devera ser solicitada, no periodo determinado no APENDICE B (CRONOGRAMA),
mediante preenchimento de campo destinado a este fim, no préprio requerimento de Inscricdo
disponivel na plataforma eletrénica <concursoseseletivos.uema.br>. Para pleitear a isengéo da taxa

de inscrigdo, o candidato devera atender as seguintes condig¢des:
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a) pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional
(nos termos do Decreto Federal n.° 6.135/2007);

b) confirmar por meio de documentagao, a ser anexada na pagina eletrénica da UEMA, a condigao
de servidor ou dependente de servidor;

c) declarar que é membro de familia de baixa renda, conforme APENDICE C deste Edital (nos termos
do Decreto Federal n.° 6.135/2007).

3.2.1 Comprovar estar desempregado e que a renda familiar per capita/més nao seja superior a R$
100,00 (cem reais), conforme Decreto n.° 25.731/2009. Considera-se renda familiar a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda familiar per capita a divisdo
da renda familiar pelo total de individuos da familia. Condigdo comprovada mediante os seguintes
documentos:

a) copia da Declaracao ou Certidao expedida pelo INSS com os dados cadastrais contidos no CNIS
(Cadastro Nacional de Informagdes Sociais);

b) em caso de emprego formal, copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS (paginas que contenham a fotografia, a identificagdo, o contrato e a pagina posterior ao
contrato) do candidato com a baixa do ultimo emprego;

¢) em caso de servidor publico, cépia autenticada da publicagdo do ato que o efetivou e desligou do
servigo;

d) declaracgéo de préprio punho do candidato (original), conforme modelo constante do APENDICE C
deste Edital e comprovante de rendimento de todos os integrantes da familia.

3.2.2 Doador de medula 6ssea e doador regular de sangue, amparados pela Lei Estadual n.°
10.338/2015. Assim considerado, aquele que possuir documento oficial (carteirinha de doador),
emitido pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME, devendo ser observado o
que segue:

a) considera-se doador de Medula Ossea aquele que possuir documento oficial (carteirinha de
doador), emitido pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME;

b) o candidato devera enviar a carteirinha de doador ou a declaragao emitida pelo Registro Nacional
de Doadores de Medula Ossea - REDOME, conforme alinea “a”;

c) considera-se doador Regular de Sangue aquele que realize, no minimo, trés doagdes por ano,
certificadas pelo Centro de Hematologia respectivo;

d) o candidato devera enviar declaragdo emitida pelo Centro de Hematologia respectivo, conforme
alinea “c”.

3.2.3 Eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Maranh&o para prestar servigos no
periodo eleitoral, visando a preparacao, a execucdo e a apuragao de eleicdes oficiais, nos termos da

Lei Estadual n.° 10.698/2017, devendo ser observado o que segue:
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a) considera-se como eleitor convocado € nomeado aquele que presta servigos a Justiga Eleitoral
como componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condigdo de presidente de mesa,
primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de
local de votagao, também denominado de administrador de prédio, e os designados para auxiliar os
seus trabalhos, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem de votacgéao;

b) para ter direito a isencao, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado a Justiga
Eleitoral por, no minimo, uma eleicao;

c) a comprovagao do servigo prestado sera efetuada por meio da apresentagdo de copia da
declaragao ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.

3.2.4 O Requerimento de Isengao de taxa de inscricdo, de que trata os subitens 3.2, 3.2.1, 3.2.2 e
3.2.3, devera ingressar no periodo determinado no APENDICE B (CRONOGRAMA), juntamente com
o Requerimento de inscrigdo e demais documentos mencionados no subitem 2.2.1.2, alineas “a”, “b”,
“c”, “d”, “e”, “f", “g”, “h”, " e .

3.2.5 As informacgbes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.2.6 Nao sera concedida a isengao do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua
o Numero de Identificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico,
na data da sua inscricdo ou nao atenda ao disposto na Resolucao n.° 078/2006-CAD/UEMA.

3.2.7 A UEMA consultara o érgdo gestor do CadUnico para conferir a veracidade das informagées
prestadas pelo candidato e analisara a documentagdo anexada pelo servidor ou dependente de
servidor, conforme determina a Resolucéo n.° 078/2006-CAD/UEMA.

3.2.8 Nao serao analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do numero do NIS e, ainda, aqueles
que nao contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de
dados do Orgdo Gestor do CadUnico e sem os documentos anexados por servidor ou dependente
de servidor.

3.2.9 Caso o candidato realize mais de um pedido de isencdo no presente Edital, somente sera
analisado o requerimento mais recente, ficando sem efeito todos os demais pedidos de isengao
realizados.

3.2.10 Caso haja a identificacdo de pagamento do boleto por terceiros, ainda que tenha obtido o
deferimento do pedido de isencao, ndo podera pleitear o estorno do valor.

3.2.11 Nao sera concedida isengcdo de pagamento do valor de inscrigao ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documento.

3.3 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndao serdo aceitos pedidos de inclusdo de

documentos, sob qualquer hipétese ou alegagéao.
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3.4 Declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.
3.4.1 A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo

candidato, deferindo-se ou n&o seu pedido.

4. DAS INSCRIGOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal, e na
Lei Estadual n.° 5484, de 14 de julho de 1992, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua
deficiéncia, fica reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por
cento) das vagas ofertadas para ingresso no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior
da UEMA.

4.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.1 resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% (vinte
por cento) das vagas ofertadas por area/subarea do conhecimento objeto do concurso para ingresso
no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

4.1.2 Considerando o percentual citado nos subitens 4.1 e 4.1.1, ndo se aplica a reserva imediata
de vaga para area/subarea do conhecimento objeto do concurso que oferega menos de 5 (cinco)
vagas para a classe respectiva de Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

4.1.3 Nao havera reserva de vagas para provimento imediato de candidato com deficiéncia em razao
do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

4.2 Considera-se pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no artigo 1°, §1°, da Lei Federal n.° 12.764,
de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, e na Lei Federal n.°
14.126, de 22 de marco de 2021, observados os dispositivos da Convencao sobre os direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n.° 6.949, de
25 de agosto de 2009.

4.3 Para concorrer a reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, o candidato devera, no ato da
inscricdo, manifestar-se por participar da reserva de vagas, declarar-se com deficiéncia e enviar,
obrigatoriamente e devidamente digitalizado o Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do
meédico responsavel por sua emissao.

4.3.1 O laudo médico sera avaliado por uma comissdo composta por um médico designado para esse

fim, um professor especialista em Educacao Especial e um representante da UEMA, a fim de verificar
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o cumprimento do estabelecido pela Lei Federal n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e pelos Decretos
Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentagédo indicada no subitem 4.3, devera solicitar, por escrito, mobiliario adaptado e espagos
adequados para a realizacao das provas, nos termos do item 6 e respectivos subitens deste Edital.
4.5 O candidato que nao declarar sua condigdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo perdera
o direito de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

4.6 O resultado das inscrigdes dos candidatos que se inscreveram na condigao de pessoa com
deficiéncia sera divulgado no endereco eletrbnico <concursoseseletivos.uema.br>, junto ao
Resultado Preliminar das Inscrigdes, conforme data prevista no APENDICE B (CRONOGRAMA).
4.7 Cabera recurso contra o indeferimento preliminar da inscricdo na condigdo de pessoa com
deficiéncia, conforme os subitens 2.1.3, 2.1.3.1, 2.1.4 e 2.1.4.1 deste Edital.

4.8 Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardao do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, em relagdo ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovagéo e todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.9 O resultado do concurso publico sera publicado em lista Unica com a pontuagao dos candidatos
e a sua classificacdo, observada a reserva de vagas a pessoa com deficiéncia.

4.10 Se o candidato que concorreu como deficiente obtiver classificagdo na lista de ampla
concorréncia superior a classificacdo reservada que |he seria destinada, sera classificado pela
situacdo mais vantajosa.

4.11 A desclassificagao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicara a sua substituicao pelo proximo candidato com deficiéncia classificado ou pelos
demais candidatos, caso nao haja outro candidato com deficiéncia classificado, observada a ordem
geral de classificagdo por area/subarea do conhecimento objeto do concurso para ingresso no cargo
de professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

4.12 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para
pessoa com deficiéncia e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no concurso.

4.13 A vaga destinada a ampla concorréncia que for ocupada por candidato com deficiéncia ndo sera
computada para efeito de reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia.

4.14 Na hipotese de nao haver candidatos aprovados para ocupar as vagas reservadas para
categoria de pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificacao.
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4.15 A nomeacgdo dos aprovados no concurso publico respeitara a ordem de classificacao,
observados os critérios de alterndncia e de proporcionalidade entre a classificagcdo de ampla
concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia.

4.16 Apos a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concesséo de readaptagao, licenga por motivo de saide ou aposentadoria

por invalidez.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATO NEGRO

5.1 Aquele que se autodeclarar negro, em consonancia ao disposto na Lei Estadual n.° 10.404, de 29
de dezembro de 2015, fica reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas para
o ingresso no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em nimero fracionado, este
sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5,
ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos
termos do §2° do artigo 1° da Lei n.° 10.404/2015.

5.1.2 Considerando o percentual citado nos subitens 5.1 e 5.1.1, ndo se aplica a reserva imediata
de vaga para area/subarea do conhecimento objeto do concurso que oferega menos de 3 (trés) vagas
para a classe respectiva de Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

5.1.3 Nao havera reserva de vagas para provimento imediato de candidato negro em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

5.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigao, optar por concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo a autodeclaragdo (APENDICE D) de que
€ preto ou pardo, conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

5.2.1 As informacbes prestadas no momento de inscricido sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

5.2.2 A autodeclaracéo tera validade somente para este concurso publico.

5.3 O resultado das inscrigdes dos candidatos que se autodeclararam negros sera divulgado no
endereco eletrénico <concursoseseletivos.uema.br>, junto ao Resultado Preliminar das Inscrigbes,
conforme data prevista no APENDICE B (CRONOGRAMA).

5.4 Cabera recurso contra o indeferimento preliminar da inscricdo na condigao de candidato negro,
conforme os subitens 2.1.3, 2.1.3.1, 2.1.4 e 2.1.4.1 deste Edital.

5.5 Os candidatos negros concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas para negros e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.5.1 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla

concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4 R Cidade Universitéria Paulo VI, Avenida Lourenco Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Séo Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil

C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n.° 4.400, de 30/12/1981 | www.uema.br - @uemaoficial



http://www.concursoseseletivos.uema.br/

DO MARANHAO

%)
, = SUCONS
T Jema 7 UEMA

SUPERINTENDENCIA DE CONCURSOS E SELETIVOS

5.5.2 Em caso de desclassificagao e desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.5.3 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.6 Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos, obrigatoriamente antes da
homologagao do resultado final do concurso, ao procedimento de verificagdo da condi¢cao declarada
para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

5.7 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncéao relativa de veracidade e sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificacdo, que consiste na identificacdo por terceiros da
condigcao autodeclarada.

5.8 O Procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissdo designada pela
Superintendéncia de Concursos e Seletivos - SUCONS/UEMA, especificamente para esse fim.

5.9 O edital de convocacdo, com horario e local para o comparecimento do candidato ao
procedimento de heteroidentificagao, sera divulgado no endereco eletrénico
<concursoseseletivos.uema.br>.

5.10 A verificagdo acontecera na presenga do candidato, que devera se apresentar portando
documento de identidade com foto.

5.10.1 Durante o procedimento de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que forem
feitas pela comissdo avaliadora.

5.11 Para a verificacdo da veracidade da autodeclaragdo, serdo considerados, tdo somente, os
aspectos fenotipicos do candidato.

5.11.1 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagao realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.
5.12 O procedimento de heteroidentificagao sera filmado e sua gravacgao sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

5.13 A comissao de heteroidentificacdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de
parecer motivado.

5.13.1 As deliberagdes da comissao de heteroidentificagao terdo validade apenas para o presente
concurso publico, ndo servindo para outras finalidades.

5.13.2 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do artigo 31 da Lei n.° 12.527,
de 18 de novembro de 2011.

5.14 O candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo ou que recusar a
realizagao da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagado sera eliminado do concurso

publico.
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5.15 O candidato cuja autodeclaragao nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagéo
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.15.1 N&o concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia e sera eliminado do concurso
publico, o candidato que apresentar autodeclaragao falsa constatada em procedimento administrativo
da comissao de heteroidentificagdo nos termos do artigo 2° da Lei Estadual n.° 10.404/2015.

5.15.2 O parecer da comissado de heteroidentificagdo que constatar a falsidade da autodeclaragao
devera motivar a sua conclusao nos termos do artigo 57 da Lei Estadual n.° 8.959/2009.

5.15.3 As hipoteses de que tratam os subitens 5.15.1 e 5.15.2 ndo ensejam o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

5.15.4 Na hipotese de constatagdo de declaracao falsa, o candidato sera:

a) eliminado do Concurso;

b) se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao ao cargo, apds procedimento
administrativo em que Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa;

c) devera ressarcir o erario quanto aos prejuizos causados e restituir a remuneragéo eventualmente
recebida;

d) tera contra si promovida a responsabilidade penal.

5.16 O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo sera divulgado no enderecgo
eletrénico <concursoseseletivos.uema.br> o qual constardo os dados de identificagdo do candidato,
a conclusao do parecer da comissdo de heteroidentificagdo a respeito da confirmagdo da
autodeclaracao e as condicdes para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

5.17 O candidato podera recorrer da decisdo da comissao, de forma on-line, por meio do endereco
eletrénico <concursoseseletivos.uema.br>, utilizando sua senha e Login, dentro do prazo maximo de
3 (trés) dias a partir do dia subsequente ao da data de divulgagdo do Resultado Preliminar do
Procedimento de Heteroidentificagao.

5.17.1 Nao serdo aceitos recursos apresentados de forma divergente e fora do periodo determinado
neste Edital.

5.17.2 O recurso devera ser dirigido a comisséo recursal, que sera composta por trés integrantes
distintos dos membros da comissao de heteroidentificagao.

5.17.3 A comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteudo do recurso elaborado pelo
candidato.

5.18 Das decisbes da comissao recursal, ndo cabera recurso.

5.19 O resultado final do procedimento de heteroidentificagdo sera divulgado por meio do enderego
eletrébnico <concursoseseletivos.uema.br>, o qual constardo os dados de identificagdo do candidato

e a conclusao final a respeito da confirmagao da autodeclaracao.
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5.20 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.21 O resultado do concurso publico sera publicado em lista Unica com a pontuagido dos candidatos
€ a sua classificagcéo, observada a reserva de vagas ao candidato negro.

5.22 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o nUmero de vagas

reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E ESPECIFICO

6.1 O candidato, portador de deficiéncia, que necessitar de atendimento especializado no dia de
prova, devera preencher eletronicamente, no requerimento de inscrigdo, o campo correspondente a
sua necessidade. Para tanto, devera:

a) Formalizar a solicitagdo de atendimento especializado por meio do requerimento de inscrigdo
disponivel no endereco eletrénico <concursoseseletivos.uema.br>;

b) Anexar laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por especialista da area de
sua deficiéncia, com respectivo CRM, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga (CID-10),
bem como as condicbes especificas de que necessita para a realizacéo das provas.

6.1.1 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas, devera anexar ao laudo de que trata a alinea “b” do subitem 6.1, parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, com respectivo CRM, que ateste a necessidade de tempo
adicional, conforme prevé o §2° do artigo 40 do Decreto n.° 3.298/1999, e alteracbes.

6.1.2 O atendimento especializado é para candidato com baixa visdo - cegueira, visdo monocular,
deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia intelectual (mental), surdo, cegueira,
dislexia, Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH) e Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

6.2 Os tipos de atendimentos especializados oferecidos sao:

a) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais);

b) transcritor;

c) sala térrea (deficiéncia fisica);

d) atendimento ao lactante.

6.3 O tempo adicional a que se refere o subitem 6.1.1 sera correspondente a até 25% (vinte e cinco
por cento) do tempo previsto para cada modalidade de prova eliminatdria.

6.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especializado e ndo anexar o Laudo

Médico citado nos subitens 6.1 e 6.1.1 ou ndo cumprir os procedimentos e prazos expressos neste
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Edital, ficara impossibilitado de realizar as provas em condigcbes especiais e ndo tera direito a
ampliagcao de tempo.

6.5 A Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS nao podera substituir a modalidade escrita da Lingua
Portuguesa.

6.6 O intérprete restringir-se-a a fungao de transmitir em LIBRAS as orientagdes, os comandos e as
informacdes a que os demais candidatos ouvintes tém acesso.

6.7 A candidata que, no periodo de realizagdo das provas, estiver amamentando seu(s) filho(s) de
até 6 (seis) meses de idade, podera requerer atendimento especial no Formulario de Inscrigao,
anexando a certiddo de nascimento, nos termos da Lei n.° 13.872, de 17 de setembro de 2019.
6.7.1 No caso de a crianca ainda nio ter nascido durante o periodo de inscricdes, devera ser anexado
o documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento.

6.7.2 Em caso de deferimento, sera disponibilizada uma sala onde a crianga ficara acompanhada de
um(a) responsavel trazido(a) pela candidata. A candidata lactante que trouxer crianca sem
acompanhante ndo realizara as provas.

6.7.3 Nos horarios previstos para a amamentacao, a mae lactante podera retirar-se, temporariamente,
da sala em que esta sendo realizada a prova para atendimento ao seu bebé em sala reservada para
essa finalidade, préxima ao local de aplicagcdo das provas.

6.7.4 A mae tera o direito de proceder a amamentacgao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

6.7.5 Durante o periodo de amamentagao, ficarao somente a candidata lactante, a crianga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia do(a) acompanhante trazido(a) pela candidata.

6.7.6 O tempo despendido na amamentacado sera compensado durante a realizagcao da prova, em
igual periodo.

6.8 No atendimento especializado n&o se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
6.9 As solicitagbes de que tratam este item ficam sujeitas a analise por parte da Superintendéncia de
Concursos e Seletivos e seus resultados serdo comunicados junto ao Resultado Preliminar das
Inscrigdes, conforme APENDICE B (CRONOGRAMA).

6.10 O resultado do pedido de atendimento especializado sera divulgado no enderego eletrbnico
<concursoseseletivos.uema.br>, junto ao Resultado Preliminar das Inscricbes, conforme data
prevista no APENDICE B (CRONOGRAMA).

6.10.1 Cabera recurso contra o indeferimento preliminar do pedido de atendimento especializado,
conforme os subitens 2.1.3, 2.1.3.1, 2.1.4 e 2.1.4.1 deste Edital.

6.11 O pedido de atendimento especializado sera acolhido dentro dos critérios de razoabilidade e

viabilidade.
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7.DO CARGO PUBLICO

7.1 O candidato aprovado no concurso publico, ressalvada a hipétese de abertura das inscrigbes de
que trata o item 9 deste Edital, devera atender as seguintes exigéncias:

a) ser portador de Titulo de Doutor para o ingresso na Classe C (Adjunto).

7.1.1 As condices referidas neste item deverao ser comprovadas até o ato da posse, sob a pena de
ser tornado sem efeito o ato de nomeacao.

7.2 O ingresso na Carreira do Magistério Superior, no Cargo de Professor Magistério Superior, far-
se-a na Classe C (Adjunto), Referéncia |, Carga Horaria de 40h semanais.

7.2.1 Os nomeados e empossados receberdao Remuneragao inicial composta de Vencimento e
Gratificagao de Incentivo por titulagéo (cinquenta por cento - Lei Estadual n.° 5.242, de 25 de outubro

de 1991), conforme tabela a seguir.

Vencimento- Gratificacao de
Referéncia/Carga Base (Lei Incentivo (Lei = .
SR HlEeED Horaria Estadual n.° Estadual n.° AR (TEE]
11.780/2022) 5.242/1991)
Professor c
Magistério . | (40H) R$ 7.058,99 R$ 4.235,29 R$ 11.294,38
S ; (Adjunto)
uperior

8. DA REABERTURA DAS INSCRIGCOES

8.1 Ao término do prazo de inscrigdo do Concurso objeto deste Edital, verificada a inexisténcia de
candidato para a classe de Professor Adjunto, serdo abertas as inscrigées para a classe de
Professor Assistente, mediante publicacdo de Edital de Abertura e seus respectivos Apéndices, na

pagina eletronica da UEMA, pelo prazo de 30 dias.

9. DA INVESTIDURA NO CARGO

9.1 Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos Cargos.

9.1.1 A posse e 0 exercicio do cargo publico observarao o que dispde a Lei Estadual n.° 6.107, de 27
de julho de 1994, devendo o candidato, quando da sua convocagao:

a) Ter sido aprovado, classificado e nomeado no concurso publico;

b) Ter diploma de graduacao e a titulagdo de pds-graduagao exigida para o cargo € compativel com
o perfil indicado no APENDICE A deste Edital, emitidos por instituicdo de ensino superior,
reconhecida pelo Ministério da Educagcao (MEC), ou por instituicdo de ensino superior estrangeira,
devidamente revalidados e registrados no Brasil;

c¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar em situagéo regular no
pais, por intermédio de visto permanente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituigcdo Federal;

d) Estar quite com as obrigagcbes militares e eleitorais (somente para brasileiros);
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e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo;
f) Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, contrariando os dispositivos constitucionais;
g) Estar em gozo dos direitos politicos;
9.1.2 O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos como condigdo para sua
posse por meio da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP/UEMA:
a) Carteira de identidade;
b) CPF;
c) Titulo de eleitor;
d) Certidao de quitagao eleitoral;
e) Registro profissional;
f) Comprovante de PIS/PASEP (caso ja esteja inscrito);
g) Comprovante de residéncia (atualizado);
h) Comprovante bancario do banco do brasil para fins de recebimento de salario;
i) Certificado de reservista (homens);
j) Certidao de antecedente criminal da Justica Estadual;
k) Certidao de antecedente criminal da Justica Federal;
1) Certiddo de casamento ou declaragéo de unido estavel;
m) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos;
n) Declaragédo de ndo acumulo de cargos;
o) Declaragao de ajuste anual do Imposto sobre a Renda — Pessoa Fisica do exercicio vigente;
p) Autodeclaragao de etnia;
q) Diploma de graduagéao e pés-graduagao (copias autenticadas);
r) Histdrico de graduagéo e pos-graduacgao (copias autenticadas);
s) Atestado de capacidade fisica (pericia médica);
t) Ficha de registro do servidor e Declaragdes |, Il, lll e IV (Coordenagéo de Administragdo de Pessoal
- CAP/PROGEP).
9.1.3 Somente sera investido no cargo publico, o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, apos submeter-se ao exame médico admissional a ser realizado pela Junta
Médica Oficial do Estado do Maranhé&o.
9.1.3.1 Quando do exame meédico admissional a que se refere o subitem 9.3, deverdo ser
apresentados:
a) Hemograma completo com plaquetas;
b) Tipagem sanguinea (ABO e fator Rh);
c) Glicemia de jejum;
d) Creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicerideos);
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f) AST (TGO);

dg) ALT (TGP);

h) EAS (Elementos Anormais do Sedimento);

i) VDRL;

j) Raio-X de térax com laudo;

k) Eletroencefalograma com laudo;

1) Atestado de sanidade mental (emitido por psiquiatra com RQE);

m) Exame oftalmoldgico completo (acuidade visual, fundoscopia, tonometria, biomicroscopia) e

exame de campo visual com laudo;

n) Eletrocardiograma em repouso, com identificagao e laudo;

o) Ecodopplercardiograma com laudo;

p) Parecer de Dermatologista com RQE (exame de hanseniase).;

q) Videolaringoscopia com laudo;

r) Audiometria tonal e vocal com laudo.

8.1.3.2 Candidatos com 40 anos ou mais acrescentar:

a) Mamografia, para as mulheres;

b) PSA, para homens;

c) Sangue oculto nas fezes.

9.2 O prazo para apresentagdo dos documentos citados nos subitens 9.1.2 e 9.1.3.1 é de 30

(trinta) dias, a contar da publicagao do ato de provimento, passivo de prorrogagao por mais de 30

(trinta) dias, mediante requerimento do interessado.
9.2.1 A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios citados nos subitens
9.1.2 e 9.1.3.1, dentro do prazo legal, tornara sem efeito sua nomeacao.
9.3 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando convocado,
devera submeter-se a avaliagao a ser realizada pela Junta Médica Oficial do Estado do Maranhéao,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Convencgéo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nagbdes Unidas (Decreto Legislativo n.° 186/2008 e
Decreto n.° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto n.° 3.298/1999, da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica - STJ e do Decreto Federal n.° 8.368/2014, observadas as
seguintes disposi¢des:
9.3.1 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Inscricdo nao for constatada na forma da Convencgéao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizacdo das Nagbes Unidas (Decreto Legislativo n.° 186/2008 e Decreto n.°
6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4° do Decreto n.° 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica - STJ e do Decreto Federal n.° 8.368/2014.
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9.4 Havendo desisténcia de candidatos convocados para nomeacéo, facultar-se-a sua substituicao
por meio da convocagao de novos candidatos com classificagdo imediatamente posterior, para as
vagas previstas neste Edital, observado o prazo de validade do Concurso e os disciplinamentos

constantes nos itens 4 e 5 deste Edital.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 O programa com dez temas, elaborado e aprovado pelo Departamento Académico, consta no
APENDICE E deste Edital.

10.2 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado da publicagdo do Edital no
Diario Oficial do Estado, com o resultado definitivo, havendo possibilidade de prorrogagao por igual
periodo, a pedido do Departamento Académico interessado.

10.3 O docente a ser nomeado, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico, ficara sujeito a
obrigatoriedade de prestagcao dos seguintes servigos: ministrar aulas em qualquer area/subarea para
o qual esteja legalmente habilitado na graduagdo; participar de projetos de pesquisa e extensao;
participar de comissdes examinadoras de concursos/seletivos publicos para o magistério; orientar os
estudantes na elaboragdo dos trabalhos de conclusdo de curso e estagios curriculares e
extracurriculares; exercer a fungao de chefia, tanto na area académica como na area administrativa;
assessorar o pessoal técnico-administrativo, quando necessario; outras atividades inerentes ao
efetivo exercicio do Magistério Superior.

10.4 Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a
homologacéao do resultado final, serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Maranhao e no site
da Universidade Estadual do Maranhdo <https://www.uema.br/>, bem como no endereco eletrénico
<concursoseseletivos.uema.br>.

10.4.1 As publicacbes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologagao do Concurso
(convocagao do candidato nomeado para tomar posse), serdo de competéncia da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas - PROGEP/UEMA, e publicados no Diario Oficial do Estado do Maranhé&o.

10.5 O nado atendimento pelo candidato das condicbes estabelecidas neste Edital implicara sua
eliminagao do Concurso Publico, a qualquer tempo.

10.6 O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos € comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao seréo prestadas por telefone informagoes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

10.7 Em caso de alteracado dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, sexo, data
de nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a atualizagéo
dos dados pessoais, somente apds a aplicagdo das provas, por meio do endereco eletrdnico

<concursoseseletivos.uema.br>.
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10.7.1 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual
consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.
10.7.2 Os interessados poderdo obter mais informagdes sobre os Concursos Publicos pelo e-mail
<dcp@ascons.uema.br>.

10.7.3 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados.

10.8 Os casos omissos serdo deliberados pelo Reitor.

Sé&o Luis - MA, 17 de abril de 2026.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor
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APENDICE A DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA
CAMPUS COELHO NETO / CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato de candidato negro e pessoa com
deficiéncia em razao do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

Departamento/
Curso

Arealsubarea

Classe

N.° de vagas

E1()

E2 ()

Regime
de
Trabalho

Requisitos minimos

Perfil
Profissional

Curso de
Enfermagem
Bacharelado

Ciéncias
da Saude/
Enfermagem:
Enfermagem
Obstétrica

Cc
(Adjunto)

01

40
horas

Graduacao em
Enfermagem
Bacharelado, com
Doutorado em
Enfermagem

Publicagéo
de artigos,
publicagao
de livros e/ou
capitulos
de livros;
produgao
técnica.
Experiéncia
elou
participacéo
em projetos
de ensino,
pesquisa
e/ou
extenséo

Ciéncias da
Saude/
Enfermagem:
Enfermagem
Psiquiatrica

Cc
(Adjunto)

01

40
horas

Graduacao em
Enfermagem
Bacharelado, com
Doutorado em
Enfermagem

Publicacao
de artigos,
publicagao
de livros e/ou
capitulos
de livros;
produgao
técnica.
Experiéncia
elou
participacéo
em projetos
de ensino,
pesquisa
elou
extenséo

an
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: N.° de vagas Regime .
Depa::r:‘i:rsn:ntol Area/subarea 0 1O E20) | Tramcine Requisitos minimos Pro;::iltlmal
Publicacao
de artigos,
publicagao
de livros e/ou
capitulos de
Ciéncias Graduagdo em p:ggj;o
da Saude/ c Enfermagem técnica.
Enfermagem: . 01 -- -- Bacharelado, com A
Enfermagem de (Adjunto) Doutorado em Experiéncia
Saude Publica Enfermagem elou
participagao
em projetos
de ensino,
pesquisa
elou
Curso de extenséao
Enfermagem
Bacharelado
Publicacao
de artigos,
publicagao
de livros e/ou
capitulos de
Ciéncias Graduagdo em prlxirjzéo
da Saude/ c Enfermagem técnica
Enfermagem: . 01 -- -- Bacharelado, com .
Enfermagem (Adjunto) Doutorado em Experiéncia
Médico-Cirurgica Enfermagem ?/.ou ~
participagao
em projetos
de ensino,
pesquisa
e/ou
extenséo
SISTEMA DE PREENCHIMENTO DE VAGAS
U Sistema Universal de vagas/Ampla Concorréncia
E1 Sistema Especial de reservas de vagas para candidatos negros
E2 Sistema Especial de reservas de vagas para pessoas com deficiéncia

Sao Luis - MA, 17 de abril de 2026.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor
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APENDICE B DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO PARA INSCRIGAO PARA PROFESSOR ADJUNTO
DO QUADRO DO MAGISTERIO SUPERIOR DA UEMA PARA ATENDIMENTO AO CAMPUS

COELHO NETO /CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

ORD. EVENTOS INiclO TERMINO
1. Aviso de Edital - 13 de abril de 2026
2. Periodo de solicitagio de | 17 40 aprj) ge 2026 25 de maio de 2026
inscrigado
3, Periodo de Impugnagao do | 18 de abril de 2026 20 de abril de 2026
4. Resposta da Impugnagéao do Edital - 21 de abril de 2026
5. | Periodo de solicitagdo de isencao | 47 o 4prif ge 2026 21 de abril de 2026
de taxa de inscrigao
6. Periodo de analise da isencao 22 de abril de 2026 26 de abril de 2026
7. Resultado da analise de isengao - 27 de abril de 2026
8. Periodo de recurso da isengao 28 de abril de 2026 29 de abril de 2026
8. Periodo de resposta da isencao 30 de abril de 2026 1° de maio de 2026
g, | Ultimo dia para pagamento da . 26 de maio de 2026
taxa de inscricao
10. Periodo de analise das inscrigdes | 27 de maio de 2026 31 de maio de 2026
1. Resultado da analise das ; 1° de junho de 2026
inscrigbes
12. | Periodo ‘i'f recurso das analises | 5 4o 5 nho de 2026 3 de junho de 2026
as inscrigdes
Periodo de resposta da
13 interposigéo de recurso e ) Com previsao de resposta em
’ Homologagao das inscrigbes no 15 de junho de 2026
conselho de Campus/Centro
Divulaacio do Edital de Com previsao de divulgagao na
14. Realizag é% (subitem 2.1.4) - pagina eletrénica da UEMA, em
¢ U 18 de julho de 2026
Periodo de realizagéo do Com_ previsao de inicio das
15. Concurso - realizagbes das provas em
28 de agosto de 2026

*As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme
necessidade e conveniéncia da Superintendéncia de Concursos e Seletivos - SUCONS/UEMA. Caso

haja alteragao, esta sera previamente comunicada por meio de Edital de Retificagao.
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APENDICE C DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CAMPUS COELHO NETO/ CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

MODELO DA DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR

Declaro, para fins de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo no Concurso Publico
da Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA, que a composicdo de minha renda familiar

corresponde ao discriminado no quadro a seguir.

RENDA FAMILIAR (membros da familia residentes sob o mesmo teto, inclusive
0 préprio candidato).

Nome Grau de Data de Remuneragao

completo Parentesco nascimento mensal em R$ e

Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacoes

aqui prestadas nao correspondam a verdade.

Assinatura do(a) candidato(a)
N.° do Documento de Identidade

Cidade Universitéria Paulo VI, Avenida Lourenco Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Séo Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil
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APENDICE D DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CAMPUS COELHO NETO/ CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

MODELO DE AUTODECLARAGAO

Eu,

____ (nome completo), de acordo com a Lei Estadual n.° 10.404, de 29 de dezembro de 2015,

inscrito(a) no Concurso Publico destinado ao provimento de Cargo na Carreira do Magistério Superior

da Universidade Estadual do Maranh&o, Edital n.° , declaro, sob as penas da lei,

ser negro(a).

Data e assinatura do(a) candidato(a)

Cidade Universitéria Paulo VI, Avenida Lourenco Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Séo Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil
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APENDICE E DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CAMPUS COELHO NETO /CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO:

Area/Subarea: Ciéncias da Saude/ Enfermagem: Enfermagem Obstétrica
TEMAS:

1. Assisténcia pré-natal baseada em evidéncias;

2. Mortalidade materna no brasil: desafios, vigilancia e estratégias de reducéo;
3. Violéncia obstétrica e boas praticas no parto e nascimento;

4. Parto seguro: atuagédo da enfermeira obstétrica na condugéo do parto normal;
5. Emergéncias obstétricas: atuagdo do enfermeiro na identificagéo precoce;

6. Saude sexual e reprodutiva da mulher no ciclo de vida;
7
8
9.
1

Cuidado a mulher no climatério e menopausa;
Assisténcia de enfermagem na perda gestacional e luto perinatal;
Uso de tecnologias e inteligéncia artificial na saude da mulher;
0. Pratica profissional e regulamentagao da atuagéo da enfermeira obstétrica.

REFERENCIAS
LIVRE

Area/Subarea: Ciéncias da Saude/ Enfermagem: Enfermagem Psiquiatrica
TEMAS:

1. Evolucdo e panorama atual das politicas de saude mental no brasil: implicagbes para
a pratica e gestdo da enfermagem no contexto da reforma psiquiatrica;

2. Saude mental na atengdo primaria a saude (APS): estratégias de cuidado,
matriciamento e a aplicagédo do processo de enfermagem na identificagdo e manejo de
agravos;

3. Assisténcia de enfermagem a pessoa com transtornos de humor (Depresséao e
Transtorno Bipolar): avaliagao de risco, intervengdes ndo farmacoldgicas, e o cuidado
longitudinal;

4. Assisténcia de enfermagem a pessoa com Transtornos de Ansiedade: identificagéo,
manejo clinico e o uso de tecnologias leves como a psicoeducacgéo e o relacionamento
terapéutico;

5. Emergéncia psiquiatrica: avaliagdo de risco, manejo da crise € o papel do enfermeiro
no acolhimento, classificagédo de risco e intervencdes imediatas;

6. Transtornos relacionados ao uso de substancias: reducéo de danos, cuidado continuo
e atuagao da enfermagem;

7. Transtornos de personalidade: desafios assistenciais, comunicagdo terapéutica e
manejo de comportamentos;

8. Transtornos alimentares: avaliagcdo de riscos e intervengdes interdisciplinares no
cuidado;

9. Transtornos neurocognitivos: identificagdo precoce, prevengao de agravos e cuidado
em enfermagem;

Cidade Universitéria Paulo VI, Avenida Lourenco Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Séo Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil
Uem
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10. A Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS) no Sistema Unico de Satde (SUS): estrutura,
componentes e o papel da enfermagem nas agdes assistenciais, de reabilitagdo
psicossocial e de articulagao intersetorial.

REFERENCIAS
LIVRE

Area/Subarea: Ciéncias da Satde/ Enfermagem: Enfermagem de Saude Publica
TEMAS:

1. Evolugao Histérica da Saude Publica e da Saude Coletiva no Brasil;
Biosseguranga e seguranca do paciente no Sistema Unico de Saude;

Educagado em saude como estratégia de promocgéao da saude;

Vigilancia epidemiolégica e imunizagées no Sistema Unico de Saude;

Atencao primaria a saude: organizacgao, processos de trabalho e resolutividade;
Humanizagéo da atencgéo e gestdo do cuidado na saude;

N o ke

Politicas publicas de saude e principios doutrinarios e organizativos do Sistema Unico
de Saude;

8. Financiamento da atencgao primaria a saude no brasil;

9. Doengas parasitarias e parasitologia aplicada a saude coletiva;

10. Infectologia e doengas transmissiveis de interesse em saude publica.
REFERENCIAS
LIVRE

Area/Subarea: Ciéncias da Satde/ Enfermagem: Enfermagem Médico- Cirdrgica
TEMAS:

1. Assisténcia de enfermagem no pés-operatério mediato e imediato;

2. Tratamento de feridas cirurgicas e prevencéao de infecgdes de sitio cirurgico;
3. O papel da enfermagem no cuidado de Ulceras de pressdo em pacientes cirurgicos;
4. Cuidados de enfermagem em cirurgias cardiacas;
5. Assisténcia de enfermagem cirdrgica em pacientes pediatricos;
6. Abordagem de enfermagem em pacientes cirurgicos oncoldgicos;
7. Sistematizagcao da assisténcia de enfermagem em central de esterilizagao;
8. Cuidados de enfermagem na recuperagao pds-anestésica;
9. O papel do enfermeiro na gestao de equipes e cuidados do centro cirurgico;
10. Protocolos de enfermagem no cuidado ao paciente de cirurgias urolégicas.
REFERENCIAS
LIVRE

4 R Cidade Universitéria Paulo VI, Avenida Lourenco Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Séo Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil
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APENDICE F DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CAMPUS COELHO NETO / CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, ,
graduado(a) em , N0 ano de pela Universidade/Pais
, e pos-graduado
(doutorado/mestrado) no ano de , pela Universidade/Pais
, de nacionalidade ,
portador(a) do CPF n.° e RG n.° , emitido por
ou RNE n.° , validade ( ), domiciliado(a) na Rua/Av.
, n°_ Bairro
,casalapto__ , nacidade de ,
no Estado , CEP , declaro para fins de direito, sob as penas do

artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, a autenticidade dos documentos apresentados e, também,
aceito as condicoes previstas no Edital n.° 02/2026-GR/UEMA.

Sé&o Luis - MA, / /2026.

Assinatura conforme consta no documento oficial
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APENDICE G DO EDITAL N.° 138/2026-GR/UEMA

CAMPUS COELHO NETO / CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO

FICHA DE ANALISE DE CURRICULO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

DEPARTAMENTO SOLICITANTE DO CONCURSO

AREA/SUBAREA DO CONCURSO:

Natureza dos titulos Especificagdo dos titulos

= . Numero de pontos
apresentados (colocar somente a numeracgéao do item)

1 Titulos Académicos

2 Atividades Cientificas,

Técnicas ou Artisticas

3 Atividades Didatico

Pedagégicas

4 Atividades Profissionais

TOTAL DE PONTOS

NOTA DOS TIiTULOS:

Local e data: , / /

Assinatura do Candidato

ANEXAR EM <CONCURSOSESELETIVOS.UEMA.BR> PREENCHIDA E ASSINADA.

(*) Link para a Resolugéo n° 1564/2022 - CEPE/UEMA, que estabelece os critérios para a contagem dos

pontos: https://www.uema.br/superintendencia-de-concursos-e-seletivos/formularios-e-resolucoes/.

(**) Deve-se considerar os critérios para o calculo do numero de pontos estabelecidos no Apéndice J da
Resolugao n° 1564/2022-CEPE/UEMA.
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