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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO

RETIFICACAO N.° 02 DO EDITAL N.° 158/2026 - GR/'UEMA

A Universidade Estadual do Maranh&o - UEMA, por meio da Reitoria, considerando as Resolugdes
n.° 1.996/2026 e n.° 1.995/2026 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE/UEMA, e n.°
1.396/2026 do Conselho Universitario - CONSUN, no que nao conflitar com a Lei Estadual n.° 12.637/2025,
e as demais disposicdes da legislacdo em vigor, torna publico para conhecimento dos interessados que se
encontrara disponivel no site <https://sigconcursos.uema.br/> e publicada no Diario Oficial do Estado do
Maranhao a Retificagdo n.° 02 do Edital n.° 158/2026-GR/UEMA, a ser divulgada no dia 9 de julho de 2026,
que dispde acerca dos procedimentos e das normas para realizagdo do Processo Seletivo de Acesso a
Educacao Superior - PAES 2027, destinado a selecionar candidatos, no limite das vagas ofertadas, nos
seus Cursos de Graduacao, na modalidade presencial, para o primeiro e o segundo semestres do ano de
2027 e que, excepcionalmente, abrangera a selecdo dos candidatos as vagas disponiveis dos cursos da
area de atuagdo da Universidade Estadual da Regido Tocantina do Maranhdo - UEMASUL, em
decorréncia de ajuste consolidado por meio do Acordo de Cooperagao Técnica n.° 01/2023 entre as
Instituicbes de Ensino Superior, o qual reger-se-a de acordo com as instrugdes que sao parte integrante do
Edital, nos termos a seguir:

1. ONDE SE LE:

1.1 EDITAL N.° 158/2026-GR/UEMA

[...]

3.6 As vagas destinadas ao Curso de Formagéo de Oficiais - PMMA Bacharelado em Seguranga Publica e
Curso de Formagéao de Oficiais - CBMMA Bacharelado em Seguranga Publica do Trabalho, por for¢ga do que
disciplina a Lei Estadual n.° 12.637/2025, ndo se aplica o Sistema de Reserva de Vagas disposto nos
subitens 3.5 e 3.5.1 deste Edital, observando-se, para as categorias do Sistema Especial de Reserva de
Vagas, a Lei Estadual n.° 10.404, de 29 de dezembro de 2015, o Decreto Estadual n.° 32.435/2016 e a
Resolugao n.° 1995/2026-CEPE/UEMA, conforme distribuigdo a seguir:

[.]

APENDICE A1-1 DO EDITAL N.° 158/2026-GR/UEMA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA
PAES 2027: CURSOS MODALIDADE PRESENCIAL
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CURSOS E VAGAS OFERECIDOS POR CAMPUS
Distribuigdao das vagas do PAES 2027 (com a aplicagao da Lei Estadual n.° 12.637/2025)

| 01 - SAO LUIiS: CFO — PMMA e CFO — CBMMA




1°SEM/2027 2°SEM/2027
AC [PcD| PP | AC |PcD | PP

Caod. Curso Turno

Curso de Formacao de Oficiais -
0109- | Bacharelado em Seguranga Publica Integral 0 0 0 | 30 2 8 40
4 -
PMMA (Masculino/Feminino)

Curso de Formacao de Oficiais -
CBMMA Bacharelado em Integral
Seguranga Publica do Trabalho

| TOTAL 0] o] 0|38 4 [13] 65

0110- 0 0 0 | 18| 2 5 25

[...]
1.2 ANEXO A CFO PMMA DO EDITAL N.° 158/2026-GR/UEMA

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE FORMAGAO DE
OFICIAIS PMMA - CFO PMMA/2027

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com o inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal, combinado com
o inciso Il, do art. 19 da Constituicdo Estadual e da Lei Estadual n.° 6.513, de 30 de novembro de
1995, que dispbe sobre o Estatuto dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras
providéncias, com as alteragdes introduzidas por meio da Lei Estadual n.° 7.486, de 16 de
dezembro de 1999 e da Lei Estadual n.° 7.855, de 31 de janeiro de 2003 e da Lei n.° 9.712, de 12
de novembro de 2012, torna publico as Normas Especificas para o Processo Seletivo ao Curso de
Formacdo de Oficiais PMMA, a seguir especificadas, para o preenchimento de 40 (quarenta)
vagas para o sexo masculino e sexo feminino.

1. DAS VAGAS

O processo seletivo ao Curso de Formacao de Oficiais da PMMA, objetiva o preenchimento de
vagas do Quadro de Oficiais do Estado Maior (QOEM) da Corporagédo, para ambos 0s sexos,
conforme quadro de distribuicdo de vagas:

CURSO - CFO/ PMMA
MASCULINO E FEMININO (40 VAGAS)

Reserva para candidatos(as)
Ampla Concorréncia (AC) | autodeclarados(as) pretos(as)
ou pardos(as) (PP)

Reserva para Pessoas TOTAL
com Deficiéncia (PcD)

30 8 2 40

Paragrafo unico. Das vagas destinadas ao cargo de Cadete do Curso de Formagao de Oficiais
da PMMA, 5% serdo providas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), em cumprimento a Lei
Estadual n° 5.484, de 14 de julho de 1992. Caso a aplicacdo do percentual de que trata este
paragrafo unico resulte em numero fracionado, utiliza-se por analogia juridica o descrito no item
1.1.2 desta Norma.

[..]
1.3. ANEXO B CFO BMMA do EDITAL N.° 158/2026-GR-UEMA



NORMAS ESPECIFICAS PARA O CONCURSO DE INGRESSO AO CURSO DE FORMAGAO DE
OFICIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO MARANHAO - CFO/CBMMA
2027.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o inciso I, do Art. 37, da Constituicdo Federal,
combinado com Inciso Il, do Art. 19, da Constituicao Estadual, art. 8° e incisos de | a VII, alinea “a”, do
inciso VIII, do Art. 9°, ambos da lei n® 6.513, de 30 de novembro de 1995, (Dispbe sobre o Estatuto
dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras providéncias), com as alteragdes introduzidas por
meio da lei n° 7.486, de 16 de dezembro de 1999, e da Lei n°® 7.855, de 31 de janeiro de 2003, e do
Art. 7°, Inciso 1ll, § 10, da Lei n°® 10.230, de 23 de abril de 2015, aditado ainda com as Leis Estaduais
n°® 10.404, de 29 de dezembro de 2015, n° 8.911, de 17 de dezembro de 2008 e a Lei n° 12.990, de 9
de junho de 2014, bem como a Lei Estadual n° 5.484, de 14 de julho de 1992, e tendo em vista a
autorizacdo do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, exarada no processo
administrativo SEI-2026.24201.12493 torna publico o concurso de ingresso ao Curso de Formacéo de
Oficiais BM destinado ao preenchimento de vagas para o cargo de Cadete Bombeiro Militar, seguindo
a legislagéo vigente referente as regras, procedimentos e atividades relacionadas nestas Normas
Especificas contidas no Edital n.° 158/2026 — GR/UEMA para o PAES 2027 da UEMA.

[.]

3 DAS VAGAS

3.10 Processo Seletivo ao Curso de Formagéao de Oficiais do CBMMA objetiva o preenchimento de 25
vagas no cargo de CADETE BM do 1° ano do CFO BM para o ingresso ao Quadro de Oficiais
Combatentes da Corporagao, para ambos os sexos, conforme quadro de distribuigdo de vagas abaixo:

CURSO TURMA VAGAS
Vagas Vagas
Vaaqas ampla reservadas reservadas TOTAL
CEO DO 2° SEMESTRE gas amp! para para DE
ANO 2027 concorréncia . pessoas
CBMMA candidatos com VAGAS
negros Deficiéncia
(PCD)
18 5 2 25

3.2 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas ao cargo de Cadete do
Curso de Formacao de Oficiais do CBMMA, para Pessoas Com Deficiéncia (PCD) na forma
do art. 3° da Lei n® 5.484, de 14 de julho de 1992, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, e suas alteracgdes, e da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.

3.3 Ficam reservados 20% (vinte por cento) das vagas destinadas ao cargo de Cadete do
Curso de Formacgao de Oficiais do CBMMA, para candidatos negros (conforme nomenclatura
do IBGE/2010), de acordo com a Lei Estadual n.° 10.404, de 29 de dezembro de 2015,
Decreto Estadual n.° 32.435/2016 e a Portaria Normativa n.° 4/2018 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

3.4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.4.1 Das vagas destinadas ao cargo de Cadete do Curso de Formacédo de Oficiais do
CBMMA, 5% seréo providas na forma da Lei Estadual n° 5.484, de 14 de julho de 1992.



[...]

2 LEIA-SE:

2.1 EDITAL N.° 158/2026-GR/UEMA

[.]

3.6 As vagas destinadas ao Curso de Formagéo de Oficiais - PMMA Bacharelado em Seguranga Publica e
Curso de Formagéao de Oficiais - CBMMA Bacharelado em Seguranga Publica do Trabalho, por for¢ca do que
disciplina a Lei Estadual n.° 12.637/2025, ndo se aplica o Sistema de Reserva de Vagas disposto nos
subitens 3.5 e 3.5.1 deste Edital, observando-se, para as categorias do Sistema Especial de Reserva de
Vagas, a Lei Estadual n.° 10.404, de 29 de dezembro de 2015, o Decreto Estadual n.° 32.435/2016, a Lei
Ordinaria n.° 12.554/2025 e a Resolugéo n.° 1.995/2026-CEPE/UEMA, conforme distribui¢cdo a seguir:

[.]

APENDICE A1-1 DO EDITAL N.° 158/2026 - GR/UEMA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA
PAES 2027: CURSOS MODALIDADE PRESENCIAL
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CURSOS E VAGAS OFERECIDOS POR CAMPUS
Distribuicdo das vagas do PAES 2027 (Lei Ordinaria n.° 12.554/2025)

01 - SAO LUIS: CFO - PMMA e CFO - CBMMA

i 1°SEM/2027 2°SEM/2027
Caod. Curso Turno Total

AC |PcD| PP | AC |PcD | PP

Curso de Formacao de Oficiais -
0109- |Bacharelado em Seguranga Publica Integral 0 0 0 [28| 4 8 40
4 -
PMMA (Masculino/Feminino)

Curso de Formacao de Oficiais -
CBMMA Bacharelado em Integral
Seguranca Publica do Trabalho

| TOTAL 0] o] o[45] 7 | 13] 65

0110-

[.]
2.2 ANEXO A CFO PMMA DO EDITAL N.° 158/2026-GR/UEMA

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS
PMMA - CFO PMMA/2027

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas



atribuicoes legais e de acordo com o inciso |l do art. 37 da Constituicao Federal, combinado com o inciso Il,
do art. 19 da Constituicdo Estadual e da Lei Estadual n.° 6.513, de 30 de novembro de 1995, que dispde
sobre o Estatuto dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras providéncias, com as alteracdes
introduzidas por meio da Lei Estadual n.° 7.486, de

16 de dezembro de 1999 e da Lei Estadual n.° 7.855, de 31 de janeiro de 2003 e da Lei n.° 9.712, de 12 de
novembro de 2012, torna publico as Normas Especificas para o Processo Seletivo ao Curso de Formacao de
Oficiais PMMA, a seguir especificadas, para o preenchimento de 40 (quarenta) vagas para o sexo masculino
e sexo feminino.

1. DAS VAGAS

O processo seletivo ao Curso de Formagéao de Oficiais da PMMA, objetiva o preenchimento de vagas do
Quadro de Oficiais do Estado Maior (QOEM) da Corporagéo, para ambos os sexos, conforme quadro de
distribuicdo de vagas:

CURSO - CFO/ PMMA
MASCULINO E FEMININO (40 VAGAS)

Reserva para candidatos(as)
Ampla Concorréncia (AC) | autodeclarados(as) pretos(as)
ou pardos(as) (PP)

Reserva para Pessoas TOTAL
com Deficiéncia (PcD)

28 8 4 40

Paragrafo 1°. Das vagas destinadas ao cargo de Cadete do Curso de Formagéao de Oficiais da PMMA, 10%
serao providas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), em cumprimento ao art. 3° da Lei Ordinaria n.° 12.554
de 05 de maio de 2025. Caso a aplicagéo do percentual de que trata este paragrafo 1° resulte em nimero
fracionado, utiliza-se por analogia juridica o descrito no item 1.1.2 desta Norma.

Paragrafo 2° O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) sera convocado(a) para ocupar a
5% vaga, enquanto os demais serdo convocados(as) para a 112, 212 e 312 vagas, respeitada a ordem de
classificacado, o que, para um certame com 40 vagas, contempla a convocagao dos 4 (quatro) candidatos(as)
com deficiéncia aprovados dentro das vagas reservadas.

Paragrafo 3° A investidura no cargo ou fungdo dependera de estagio probatério, observado o parecer da
comissao especial prevista em seus §§ 1° e 2° do Art. 4° da Lei 12.554/2025.

[...]

2.3 ANEXO B CFO BMMA DO EDITAL N.° 158/2026/GR-UEMA

NORMAS ESPECIFICAS PARA O CONCURSO DE INGRESSO AO CURSO DE FORMAGAO DE
OFICIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO MARANHAO — CFO/CBMMA
2027.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO, no
uso de suas atribuigbes legais e de acordo com o inciso I, do Art. 37, da Constituicdo Federal,
combinado com Inciso Il, do Art. 19, da Constituicdo Estadual, art. 8° e incisos de | a VI, alinea “a”, do
inciso VIII, do Art. 9°, ambos da lei n°® 6.513, de 30 de novembro de 1995, (Dispbe sobre o Estatuto
dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras providéncias), com as altera¢des introduzidas por
meio da lei n°® 7.486, de 16 de dezembro de 1999, e da Lei n°® 7.855, de 31 de janeiro de 2003, e do
Art. 7°, Inciso lll, § 10, da Lei n° 10.230, de 23 de abril de 2015, aditado ainda com as Leis Estaduais
n°® 10.404, de 29 de dezembro de 2015, n° 8.911, de 17 de dezembro de 2008 e a Lei n® 12.990, de 9
de junho de 2014, bem como a Lei Ordinaria n.° 12.554. de 05 de maio de 2025, e tendo em vista a

autorizagcao do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, exarada no processo



administrativo SEI-2026.24201.12493 torna publica o concurso de ingresso ao Curso de Formacao de
Oficiais BM destinado ao preenchimento de vagas para o cargo de Cadete Bombeiro Militar, seguindo
a legislacado vigente referente as regras, procedimentos e atividades relacionadas nestas Normas
Especificas contidas no Edital n.° 158/2026 — GR/UEMA para o PAES 2027 da UEMA.

[..]

3 DAS VAGAS

3.10 Processo Seletivo ao Curso de Formagéao de Oficiais do CBMMA objetiva o preenchimento de 25
vagas no cargo de CADETE BM do 1° ano do CFO BM para o ingresso ao Quadro de Oficiais
Combatentes da Corporacgéao, para ambos os sexos, conforme quadro de distribuicao de vagas abaixo:

CURSO TURMA VAGAS
Vagas Vagas
Vadas amola reservadas reservadas TOTAL
CEO DO 2° SEMESTRE gas amp para para DE
ANO 2027 concorrencia . pessoas
CBMMA candidatos com VAGAS
negros Deficiéncia
(PcD)
17 5 3 25

3.2 Ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas destinadas ao cargo de Cadete do
Curso de Formacgao de Oficiais do CBMMA, para Pessoas Com Deficiéncia (PCD) na forma
do art. 3° da Lei Ordinaria n.° 12.554. de 05 de maio de 2025, do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragdes, e da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

3.21 A convocagdo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao geral e ao regramento de alternancia e proporcionalidade estipulado no § 1° do art.
3° dalLei Ordinaria n.° 12.554/2025, de modo que o primeiro candidato com deficiéncia
classificado sera convocado para ocupar a 52 vaga do certame, enquanto os demais candidatos
PcD classificados serdo convocados para a 112 vaga e para a 212 vaga, sucessivamente,
respeitada a ordem de classificagao.

3.4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.4.1 Das vagas destinadas ao cargo de Cadete do Curso de Formagao de Oficiais do CBMMA,
10% seréo providas na forma da Lei Ordinaria n.° 12.554 de 05 de maio de 2025.

[.]

3 A presente Retificacdo se encontra respaldada pela Lei Ordinaria n.° 12.554/2025 e
pelas Resolugdes n.° 1996/2026 e n.° 1995/2026 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CEPE/UEMA, e n.° 1396/2026 do Conselho Universitario - CONSUN.

4 Ficam mantidos os demais itens do Edital n.° 158/2026-GR/UEMA e a Retificacdo n.°
01 do supracitado Edital.

Sao Luis - MA, 9 de julho de 2026.



Prof. Dr. Paulo Henrique Aragao Catunda
Vice-Reitor
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