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EDITAL N.° 224/2026-PROG/UEMA

PROCESSO SELETIVO PARA COMPOSICAO DO BANCO DE CADASTRO PARA PRECEPTORES
MEDICOS E ENFERMEIROS PARA ATIVIDADES DE PRATICA DE ENSINO NOS CAMPOS DE

PRATICA DE REDE CONVENIADA DO CURSO DE MEDICINA - SAO LUIS/MA

A Universidade Estadual do Maranh&o, por meio da Pro-Reitoria de Graduacédo - PROG, no
uso de suas atribuicbes legais e regimentais, considerando o disposto na Lei n.° 11.788, de 25 de
setembro de 2008; a Resolucdo CNE/CES n.° 3/2025, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagédo em Medicina, em especial os artigos 25 e 26, relativos ao ensino em servico e aos
instrumentos de integracdo ensino-servico (Coapes e congéneres); a Resolugdo n.° 1572/2022-
CEPE/UEMA, que aprova o Regulamento do Estagio Curricular Obrigatério (Internato) do Curso de
Medicina; e o disposto na Resolucdo n.° 289/2019-CAD/UEMA, torna publico, para conhecimento dos
interessados e, em especial, dos profissionais médicos vinculados as unidades da rede de salde
conveniada, que estardo abertas as inscrigcbes para o Processo Seletivo para Composi¢cédo do Banco de
Cadastro para Preceptores Médicos e Enfermeiros para atividades de pratica de ensino nos campos de
préatica externos a Instituicéo.

O presente Processo de Credenciamento tem por finalidade selecionar profissionais médicos e
enfermeiros qualificados, vinculados as unidades da rede de saude conveniada para a recepcdo e a
supervisdo dos estudantes de Medicina nos campos de pratica externos a IES.

A atuacéo do profissional de pratica de ensino compreendera a recepcao, 0 acompanhamento,
a supervisao e a orientacdo dos estudantes nas atividades praticas assistidas desenvolvidas nos servigcos
de saude, integrantes da rede conveniada de ensino em servi¢o, promovendo a integracdo entre ensino,
assisténcia e comunidade, em consonancia com os principios do Sistema Unico de Sadde - SUS.

O credenciamento dos profissionais interessados sera realizado mediante analise curricular e
documental, observados os critérios de titulagdo académica, qualificacdo profissional, experiéncia
assistencial e experiéncia em atividades de ensino, conforme as normas, os requisitos, as condicdes e os
procedimentos estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

A participagdo no presente Processo Seletivo para Composi¢do do Banco de Cadastro
para Preceptores implica plena ciéncia e aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
seus anexos, eventuais retificagcbes e demais atos complementares publicados pela Pro-Reitoria de
Graduacdo da UEMA.



1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Constitui objeto do presente Edital do Banco de Cadastro de Preceptores médicos e enfermeiros
vinculados a rede de saude conveniada, com habilitagdo nas areas indicadas no Anexo |, destinado a
composi¢cdo do Banco de Cadastro de Médicos e Enfermeiros para atividades de pratica de ensino
nos campos de pratica do Curso de Medicina da Universidade Estadual do Maranh&o - Campus S&o
Luis, sem vinculo de natureza temporal fixa, vinculando-se a atuacéo ao periodo de atividade em que
o profissional recebe e supervisiona os estudantes.

1.2 A Banca de Cadastro de Preceptores de que trata este Edital possui natureza exclusivamente
cadastral, ndo gerando direito adquirido a imediata convocacdo, contratacdo ou percep¢do de
remuneracdo, ficando condicionado a existéncia de demanda institucional, disponibilidade
orcamentaria e conveniéncia administrativa.

1.3 Poderdo participar deste Processo Seletivo médicos e enfermeiros regularmente inscritos, e em
situacdo ativa junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM ou Conselho Regional de Enfermagem -
CREN, portadores de especialidade médica ou de enfermagem, devidamente comprovada por declaragéo
de conclusédo de residéncia, titulo de especialista e/ou Registro de Qualificacdo de Especialista - RQE
compativel com a area pretendida, desde que atendam aos requisitos minimos exigidos neste Edital e em
Seus anexos.

1.4 O presente Edital terda vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicacao
oficial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo. A atuacdo do profissional
credenciado ndo constitui vinculo de natureza temporal fixa, correspondendo aos periodos de
atividade em que efetivamente recebe e supervisiona os estudantes nos campos de pratica, conforme
a programacao académica do Curso.

1.5 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter atualizadas todas as informacées
pessoais, profissionais, académicas e de contato constantes em seu cadastro institucional, sob pena
de perda de eventual convocacao.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricOes para o Processo Seletivo para Composicéo do Banco de Cadastro de Preceptores e
Credenciamento de Médicos e Enfermeiros para Atividades de Pratica de Ensino serdo realizadas
exclusivamente por meio eletrénico, observando-se rigorosamente o periodo estabelecido no
Cronograma constante neste Edital, por meio do e-mail <ccseletivo@gmail.com>, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os prazos, as orientacdes, as retificacbes e demais
publicagBes referentes ao certame.

2.2 No ato da inscrigdo, o médico ou enfermeiro interessado devera realizar o upload de um Unico
arquivo, em formato PDF e integralmente legivel, contendo todos os documentos obrigatérios listados
a seqguir:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, valido em todo o territorio nacional;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Curriculo Lattes atualizado, acompanhado de todos os documentos comprobatorios referentes as
informagdes suscetiveis de pontuagdo na analise curricular;

d) Carteira de Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina - CRM;

e) Carteira de Registro Profissional no Conselho Regional de Enfermagem - COREN,;

f) Diploma do Curso de Graduacé&o de Bacharelado, expedido por instituicidocredenciada,

g) Certificado de Especializacdo referente a grande area de atuacdo selecionada no momento da
inscricdo ou Registro de Qualificacdo de Especialista - RQE;
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2.3 Somente serdo considerados, para fins de andlise curricular, classificacdo e atribuicdo de pontuacéo,
os titulos e as experiéncias devidamente comprovados mediante documentacdo valida, legivel e
compativel com os critérios deste Edital. Nao serdo atribuidos pontos a documentos ilegiveis, incompletos,
inconsistentes ou apresentados em desconformidade com as exigéncias editalicias.

2.4 Diplomas e titulos obtidos em instituicdes estrangeiras somente serdo aceitos mediante o respectivo
ato formal de revalidacdo ou reconhecimento, nos termos da legislacéo vigente.

2.4 A efetivagdo da inscricdo implicara conhecimento e concordancia plena do candidato com todas as
disposicbes contidas neste Edital, em seus anexos, comunicados oficiais, retificacbes e normas
complementares.

2.5 Cada candidato podera realizar inscricdo para apenas uma Unica area de atuacao por publicacdo deste
Edital, sendo vedadas inscricbes multiplas ou simultaneas. ldentificadas multiplas inscricdes do mesmo
candidato, sera considerada véalida apenas a Ultima efetivamente concluida no sistema.

2.6 A Pro-Reitoria de Graduacéo reserva-se o direito de desclassificar, a qualquer tempo, o candidato que
prestar informagbes falsas, apresentar documentacdo fraudulenta, deixar de anexar documentos
obrigatdrios ou descumprir quaisquer disposi¢des deste Edital.

3. DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO PROFISSIONAL DE PRATICA DE ENSINO

3.1 As atribuicbes e responsabilidades do profissional de pratica de ensino se fundamentam na Resolugéo
n.° 1572/2022-CEPE/UEMA e nos instrumentos de integracdo ensino-servico firmados entre a UEMA e as
unidades da rede conveniada, disponiveis no portal da PROG/UEMA.

3.2 Compete ao profissional de pratica de ensino, no exercicio de suas fungées:

| - receber, acompanhar, supervisionar e orientar os estudantes durante as atividades préticas assistidas
desenvolvidas nos campos de préatica da rede conveniada, assegurando a integracao entre ensino, servigo e
comunidade;

Il - orientar a execugédo de procedimentos clinicos, diagndsticos, terapéuticos e preventivos compativeis com
o nivel de formacao do estudante, observando os principios éticos, cientificos e técnicos da préatica médica;
lll - orientar a execucdo de procedimentos clinicos, diagnésticos, terapéuticos e preventivos compativeis
com o nivel de formacdo do estudante, observando os principios éticos, cientificos e técnicos da préatica
médica;

V - zelar pela seguranca do paciente, pela qualidade da assisténcia e pelo cumprimento das normas
institucionais, sanitarias e éticas vigentes no campo de pratica;

IV - acompanhar, registrar e validar a frequéncia, a participacdo e o desempenho dos estudantes sob sua
supervisao, para fins de comprovacao da atividade de pratica de ensino;

VII - participar, quando convocado, de reunides de planejamento, capacitacbes e acbes de educacdo
permanente promovidas pela coordenagéao do Curso;

VIl - manter conduta profissional compativel com os principios éticos da profissdo médica, observando as
normas do CFM, do CRM e da legislacéo aplicavel;

IX - desempenhar outras atividades correlatas a funcéo definidas pela coordenagéo do curso, compativeis
com a natureza do ensino em servigo.

4. DA COMPOSICAO DO BANCO DE CADASTRO E DA ANALISE CURRICULAR

4.1 A composicédo do Banco de Cadastro de Preceptores Médicos e Enfermeiros para Atividades de
Prética de Ensino dar-se-a por meio da andlise das informacfes e documentos inseridos pelos
candidatos, relativos a titulacdo académica e a experiéncia profissional, observados os critérios do
Anexo |l deste Edital.

4.2 A pontuacdo do candidato, limitada ao maximo de 100 (cem) pontos, sera atribuida com base nas
informacgdes declaradas e devidamente comprovadas, ficando sujeita a conferéncia e homologacdo por
Comissédo Avaliadora designada pela Instituicéo.



4.3 Na andlise da titulacdo, a pontuacdo maxima serd de 40 (quarenta) pontos; na experiéncia profissional,
de 60 (sessenta) pontos, conforme o Anexo |I.

5. DO RESULTADO

5.1 O Resultado ser& publicado em data prevista no Cronograma (Anexo lll), disposto em ordem decrescente
de classificacdo, de acordo com a area de atuacado selecionada no momento da inscri¢cdo, no sitio eletrénico
institucional da UEMA.

5.2 As atualizacbes do Banco de Cadastro serdo divulgadas no site institucional no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar da ultima publicag&o.

6. DA SELECAO E DA CONVOCACAO

6.1 O Resultado homologado subsidiarda a composicdo da Portarias de Convocacdo, na qual estardo
definidos os nomes dos profissionais, em ordem decrescente de pontuacdo, para a recep¢ao e supervisao
dos estudantes nos campos de pratica da rede conveniada, conforme o periodo de atividade correspondente
e a habilitagcdo compativel com a area.

6.2 A convocacdo observara a necessidade institucional, a abertura e disponibilidade dos campos de
atuacéo, a compatibilidade entre o perfil profissional e a area requerida, a disponibilidade de carga horéria e
a ordem classificatoria decorrente da pontuacgdo obtida.

6.3 A convocagdo ndo gera direito automatico a contratacéo imediata, ficando condicionada a existéncia de
demanda, a disponibilidade orcamentaria e a conveniéncia administrativa.

6.4 Na hipétese de igualdade de pontuacéo, sera privilegiado o candidato com maior pontuagéo em titulacéo
académica; persistindo o empate, maior pontuacdo em experiéncia profissional; e, por fim, maior idade, nos
termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n.° 10.741/2003.

7. DA REMUNERACAO PELA ATIVIDADE DE PRATICA DE ENSINO

7.1 A remuneracdo do profissional de pratica de ensino observa regime distinto do da Bolsa-Preceptoria e
corresponde ao periodo de atividade em que o profissional efetivamente recebe e supervisiona os estudantes
nos campos de pratica, ndo se caracterizando como remuneracdo mensal por vinculo de jornada fixa.

7.2 Os critérios, as bases de célculo e os valores da remuneracdo de que trata este item serdo definidos
conforme a Resolucao n.° 682/2025-CAD/UEMA, nédo constituindo vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre o profissional e a UEMA.

7.3 O pagamento sera efetivado mediante comprovacao do periodo de atividade de recep¢éo e supervisao
dos estudantes, por meio dos instrumentos de registro definidos pela PROG/UEMA.

8. DO TERMO DE CONSENTIMENTO

8.1 Publicada a classificacdo, serd divulgada a Portaria de Convocagdo para assinatura do Termo de
Consentimento na Divisdo de Estagio e Monitoria - DEM/PROG/UEMA. Havendo impossibilidade de
comparecimento presencial, admitir-se-a assinatura eletrénica com certificado digital ou “GOV.BR”. No ato da
assinatura, o convocado apresentara os documentos relacionados no subitem 2.2 deste Edital.

9. DA COMISSAO AVALIADORA

9.1 A composi¢cédo da Comisséo Avaliadora sera de inteira responsabilidade do Departamento de Ciéncias da
Saude - DPTOCS/UEMA, sendo constituida por 2 (dois) docentes e abrangendo exclusivamente a analise
dos documentos comprobatérios, conforme o subitem 2.2 deste Edital.

9.2 A Comisséo Avaliadora sera responséavel pela validacdo da documentagéo apresentada e sera nomeada
mediante Portaria do Reitor da UEMA.

10. DO CRONOGRAMA
10.1 As inscri¢BGes serdo via e-mail.



10.2 A PROG/UEMA divulgara, no site institucional, as atualizagdes do Banco de Cadastro no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, a contar da ultima publicagdo, concedendo-se 2 (dois) dias, apds cada divulgagéo,
para interposicédo de recursos.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduagéo.

11.2 Os recursos deferidos pela Comissdo Avaliadora ensejardo a inclusdo do requerente no Banco de
Cadastro, habilitando-o0 a convocagéo, em caso de demanda institucional.

Sao Luis - MA, 21 de agosto de 2026.

Prof. Dr. José Sampaio de Mattos Junior
Pré-Reitor de Graduacao

Visto:

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor

ANEXO |

AREAS E CAMPOS DE PRATICA PARA ATUACAO EM ATIVIDADES DE PRATICA DE ENSINO NA
REDE CONVENIADA

Area de Atuagio Quantidade Quantidade
(40h) (20h)
Assisténcia ao Ensino em Servigo e Comunidade 11 Sem vagas
Saude Coletiva e Gestdo em Saude Sem vagas 11

ANEXO 1l
QUADRO DE ANALISE CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Item Pontuacédo unitaria | Quant. | Pontuagcdo maxima

1. Formacéo Académica
1.1 Certificado de Especializacdo na &area 3 pontos 2 6 pontos
pretendida
12 C i ini

ursos de aperfeicoamento (minimo de 2 pontos 5 10 pontos
30h)
1.3 Diploma de Mestrado 10 pontos 1 10 pontos

1.4 Diploma de Doutorado 14 pontos 1 14 pontos




Iltem Pontuacédo unitaria | Quant. | Pontuacdo maxima

2. Experiéncia Profissional
2.1 Supervisdo/preceptoria de estagio na area 5 pontos 4 20 pontos
da saude (por semestre, nos Ultimos 2 anos)*

2.2 Atuacao profissional (a cada seis meses,

nos ultimos 4 anos)* 5 pontos 8 40 pontos

Pontuagdo maxima 100 pontos

Comprovacdo mediante Declaracdo do Departamento (assinada pelo Chefe de Departamento, constando o
periodo de atuacéo), Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho com o periodo especificado.

ANEXO Il
CRONOGRAMA
ETAPA DATA
Abertura das inscri¢cdes 26/8/2026 até 28/8/2026
Divulgacéo da relagdo preliminar de inscricGes homologadas 8/9/2026
Prazo recursal a relacéo preliminar de inscricdes homologadas 9 e 10/9/2026
Resultado definitivo das inscricbes 16/9/2026
Resultado preliminar da andlise curricular 21/9/2026
Prazo recursal ao resultado preliminar da andlise curricular 22 e 23 /9/2026
Divulgac&o do Resultado Final 25/9/2026
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“IDE GRADUACAO, em 20/08/2026, as 16:36, conforme art. 4° da Lei Federal n® 14.063.
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